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 في كلية الطب البشري  كلية الطب لخدمة المجتمع المحليسياسة 
 

 :المقدمة
هدف هذه السياسة إلى وضع إطار واضح ومنظم لخدمة المجتمع المحلي من خلال تنفيذ أنشطة ومبادرات مستدامة تعزز 

تنطبق هذه السياسة على جميع الأقسام  .المجتمع المحلي، وضمان توفير الموارد اللازمة لتحقيق ذلكمن صحة ورفاهية 
الأكاديمية الأساسية والسريرية في كلية الطب البشري في الجامعة الهاشمية، وتشمل جميع الأنشطة التي تهدف إلى خدمة 

 .المجتمع المحلي
 

 الأهداف: 
 <والمجتمع المحلي من خلال الأنشطة الصحية والتوعويةتعزيز التفاعل بين كلية الطب  .1
 تقديم خدمات طبية وتعليمية تستجيب لاحتياجات المجتمع المحلي. .2
 بناء شراكات استراتيجية مع المؤسسات المحلية لتحسين جودة الخدمات المقدمة. .3
مسؤولياتهم الأكاديمية توفير فرص للطلاب وأعضاء هيئة التدريس للمشاركة في خدمة المجتمع كجزء من  .4

 والاجتماعية.
 قياس وتحسين تأثير الأنشطة المجتمعية على صحة المجتمع. .5

 
 المنهجية:

تطوير خطة سنوية تُحدد فيها الأنشطة والبرامج الموجهة لخدمة . وضع خطة استراتيجية لخدمة المجتمع المحلي: 1 
والتي تستهدف بشكل أهالي محافظة الزرقاء بشكل خاص، وجميع سكّان المملكة الأردنية الهاشمية  المجتمع المحلي

 بشكل عام وكما يلي:
 تنظيم ورش عمل ومحاضرات توعوية عن الأمراض المزمنة )مثل السكري وارتفاع  :التوعية الصحية العامة

 .( وأهمية الوقاية منهاحيوية، والأمراض المتعلقة بالتدخين، ومقاومة المضادات الضغط الدم
 تقديم نتائج الأبحاث المتعلقة ، و إجراء دراسات ميدانية لتقييم احتياجات المجتمع الصحية :الأبحاث التطبيقية

 .بالأمراض الشائعة في المجتمع لتحسين الوعي الصحي
 زيارة المدارس ، و العامة في المدارس عن مبادئ الصحةوالطلبة تقديم دورات تدريبية للمعلمين  :التثقيف العلمي

 .لتقديم محاضرات للطلاب عن أهمية الوقاية من الأمراض المعدية وأساسيات النظافة الشخصية
 إعداد كتيبات تعليمية وبروشورات عن الوقاية من الأمراض 
 قياس ضغط الدم ومستويات السكر الأيام المفتوحة ل)مثل لمساهمة في برامج فحص شامل مجاني للمرضى ا

 .الدم(في 
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 تنظيم عيادات طبية متنقلة لتقديم الاستشارات والفحوصات الطبية المجانية في المناطق  :العيادات المتنقلة
 .النائية

 تنظيم أيام طبية مفتوحة تتضمن تقديم استشارات طبية وفحوصات مجانية :الخدمات الطبية المجانية. 
 .تقديم برامج للتطعيمات بالتعاون مع وزارة الصحة

 مع المحلي تدريب كوادر المجت، و تقديم ورش عمل ودورات للأطباء المحليين لتعزيز قدراتهم :التدريب والتطوير
 .على الإسعافات الأولية

 تنفيذ برامج توعية عن الصحة النفسية والحد من ، و تقديم جلسات دعم نفسي جماعي للمرضى وعائلاتهم
 .الوصمة المرتبطة بالأمراض النفسية

 مع تقديم خدمات لاب في أنشطة ميدانية تساعدهم على اكتساب الخبرة العمليةإشراك الط ، 
 
 الأهداف القابلة للقياس والنتائج المتوقعة ضمن الخطةتضمين  .2
 تخصيص الموارد اللازمة: .3
 .تحديد الموارد البشرية والمالية والتقنية اللازمة لتنفيذ الخطة 
  خدمة المجتمع.تخصيص جزء من ميزانية الكلية لدعم أنشطة 
 التعاون مع الشركاء المحليين: .4
 .تعزيز الشراكات مع المؤسسات الصحية والتعليمية والمجتمعية لتنفيذ الأنشطة المشتركة 
 .الاستفادة من الخبرات المحلية لتلبية احتياجات المجتمع بفعالية 
 التواصل مع المجتمع المحلي: .5
 تفاعل بين الكلية والمجتمع.تصميم حملات توعية وبرامج تعليمية تعزز من ال 
  نشر المعلومات حول الأنشطة والخدمات المقدمة.الخاصة بالكلية لاستخدام وسائل التواصل الاجتماعي 
 تقييم الأنشطة وضمان استدامتها: .6
 .قياس تأثير الأنشطة على المجتمع المحلي من خلال استبيانات وتقارير دورية 

 
 

 المسؤوليات:
 عميد الكلية 
  المعيار السابعلجنة 
 الأقسام الأكاديمية 
 أعضاء هيئة التدريس الأساسيين والسريريين 
 الطلبة 
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 الإجراءات الدورية:

 .عقد اجتماعات دورية لمراجعة الأهداف والأنشطة 
 .تقديم تقارير نصف سنوية وسنوية لإدارة الكلية 
 .متابعة تنفيذ الأنشطة وضمان تحقيق النتائج المستهدفة 
 دورية للسياسة بناءً على التغذية الراجعة. إجراء مراجعات 
 .اعتماد خطط تطويرية بناءً على التقييم السنوي 

 
 التوثيق والتواصل

 .إعداد تقارير دورية تقيم تأثير الأنشطة على المجتمع المحلي 
 .الإعلان عن كافة الفعاليات التي تقوم بها الكلية عبر قنوات التواصل المختلفة 

 
 المراجعة والتحديث

 .سنوات أو حسب الحاجة لضمان توافقها مع المستجدات 3تخضع هذه السياسة للمراجعة والتحديث كل 
 

 الإقرار والموافقة
تمت المصادقة على هذه السياسة من قبل مجلس الكلية في جلسة ______ بتاريخ: ____________ القرار 

 رقم:________________


