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إعلان صادر عن الجامعة الهاشمية

تعلن الجامعة الهاشمية عن حاجتها إلى ما يلي :- 





	كليـــــة العلوم الصيدلانية




أولاً:- تعيين أعضاء هيئة تدريس أردنيين من حملة درجة الماجستير في كل من التخصصات التالية (الصيدلانيات، الكيمياء الصيدلانية ، الصيدلة السريرية ) وفقاً للشروط الآتية:
1. أن يحمل درجة البكالوريوس في تخصص الصيدلة أو تخصص دكتور صيدلة بتقدير لا يقل عن جيد.
2. أن يحمل درجة الماجستير في التخصص المطلوب بتقدير لا يقل عن جيد جداً.
 3. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن (80%) في الفرع العلمي.
4. أن تكون جميع الشهادات العلمية بالدراسة المنتظمة ومعادلة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في حال كانت أي منها غير أردنية .
ثانياً:- إيفاد أردنيين لصالح كلية العلوم الصيدلانية من حملة درجة الماجستير للحصول على درجة الدكتوراه في تخصصي (الصيدلانيات، والعلوم الصيدلانية) وفقاً للشروط التالية:-
1. أن يكون المتقدم على مقاعد الدراسة أو حاصل على قبول من جامعة مرموقة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
2. أن يكون المتقدم حاصلاً على  درجة البكالوريوس في تخصص الصيدلة أو تخصص دكتور صيدلة بتقدير لا يقل عن (جيد) من إحدى الجامعات المعترف بها.
 3.أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة الماجستير في تخصص الصيدلة بتقدير لا يقل عن (جيد جداً) من إحدى الجامعات المعترف بها.
 4.أن تكون شهاداته العلمية بالدراسة المنتظمة ومعادلة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في حال كانت أي منها غير أردنية.
 5.أن لا يقل معدل الثانوية العامة عن (80%) في الفرع العلمي.






	كليـــــة العلوم التربوية 




أولاً:- تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة "محاضر متفرغ" براتب أستاذ مساعد من حملة درجة الدكتوراه في قسم المناهج والتدريس في تخصص "فنون جميلة أو التربية الفنية" وفقاً للشروط الآتية:

1 . أن يحمل درجة البكالوريوس في أحد تخصصات الفنون الجميلة أو التربية الفنية بتقدير لا يقل عن جيد.
 2. أن يحمل درجة الماجستير في تخصص الفنون الجميلة أو التربية الفنية بتقدير لا يقل عن جيد جداً.
 3. أن يحمل درجة الدكتوراه في تخصص الفنون الجميلة أو التربية الفنية .
 4. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص في الجامعات الأردنية الرسمية.
 5. أن يكون المتقدم حاصلاً على وثيقة معادلة الشهادات العلمية غير الأردنية من وزارة التعليم العالي.
 6. أن يتقن مهارات استخدام الحاسوب.
 7. أن تكون دراسته الجامعية بانتظام.
8 . أن يكون لديه خبرة تدريسية في جامعات مماثلة.

ثانياً:-  تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة "محاضر متفرغ" براتب مدرس مساعد من حملة درجة الماجستير في قسم المناهج والتدريس في تخصص " الفنون الجميلة أو التربية الفنية" وفقاً للشروط الآتية:
1. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.
2. أن يحمل درجة البكالوريوس في تخصص الفنون الجميلة أو التربية الفنية بتقدير لا يقل عن جيد.
3. أن يحمل درجة الماجستير في تخصص مناهج وأساليب تدريس التربية الفنية  بتقدير لا يقل عن جيد جداً .
4. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص في الجامعات الأردنية الرسمية.
5. أن يكون المتقدم حاصلاً على وثيقة معادلة الشهادات العلمية غير الأردنية من وزارة التعليم العالي.
6. أن يتقن مهارات استخدام الحاسوب.
7. أن تكون دراسته الجامعية بانتظام.
	كلية الدراسات الإستراتيجية والحكومية



أولاً:- تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة "محاضر متفرغ" براتب أستاذ مساعد من حملة درجة الدكتوراه في التخصصات الآتية:

1.  تخصص الدراسات المستقبلية وفقاً للشروط التالية:-

1. أن يحمل درجة الدكتوراه في تخصص الدراسات المستقبلية من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
2. أن يحمل درجة الماجستير في الدراسات المستقبلية من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد جداً.
3. أن يحمل درجة البكالوريوس في أحد التخصصات الآتية:( الإدارة، أحد تخصصات الاقتصاد والعلوم الإدارية، الهندسة الصناعية، الهندسة المدنية، العلوم السياسية، العلوم والدراسات الإستراتيجية، العلوم القانونية والأمنية، الصحافة) من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
4. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى للدخول في التخصصات الواردة في البند (3) في الجامعات الأردنية الرسمية.
5. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.

2. تخصص إدارة الأزمات وفقاً للشروط التالية:-

 1. أن يحمل درجة الدكتوراه في تخصص إدارة الأزمات من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
2. أن يحمل درجة الماجستير في إدارة الأزمات من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير            لا يقل عن جيد جداً.
3.  أن يحمل درجة البكالوريوس في أحد التخصصات الآتية: (الإدارة، أحد تخصصات الاقتصاد والعلوم الإدارية، الهندسة الصناعية،العلوم السياسية، العلوم والدراسات الإستراتيجية، العلوم القانونية والأمنية) من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
4.أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى للدخول في التخصصات الواردة في البند (3) في الجامعات الرسمية الأردنية.
5. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.
3. تخصص التخطيط الاستراتيجي وفقاً للشروط التالية:-

 1. أن يحمل درجة الدكتوراه في تخصص التخطيط الاستراتيجي من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
2. أن يحمل درجة الماجستير في التخطيط الاستراتيجي من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد جداً.
3.  أن يحمل درجة البكالوريوس في أحد التخصصات الآتية: (الإدارة، أحد تخصصات الاقتصاد والعلوم الإدارية، الهندسة الصناعية، العلوم السياسية، العلوم والدراسات الاستراتيجية، العلوم القانونية والأمنية) من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
4.أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى للدخول في التخصصات الواردة في البند (3) في الجامعات الرسمية الأردنية.
5. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.



 4. تخصص إدارة وقيادة التغيير وفقاً للشروط التالية:-

 1. أن يحمل درجة الدكتوراه في تخصص إدارة وقيادة التغيير من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
2. أن يحمل درجة الماجستير في إدارة وقيادة التغيير من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد جداً.
3.  أن يحمل درجة البكالوريوس في أحد التخصصات الآتية: (الإدارة، أحد تخصصات الاقتصاد والعلوم الإدارية، الهندسة الصناعية،العلوم السياسية، العلوم والدراسات الإستراتيجية، العلوم القانونية والأمنية) من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
4.أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى للدخول في التخصصات الواردة في البند (3) في الجامعات الرسمية الأردنية.
5. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.

5. تخصص اتخاذ وتحليل القرارات وفقاً للشروط التالية:-

 1. أن يحمل درجة الدكتوراه في تخصص اتخاذ وتحليل القرارات من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
2. أن يحمل درجة الماجستير في اتخاذ وتحليل القرارات من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد جداً.
3.  أن يحمل درجة البكالوريوس في أحد التخصصات الآتية: (الإدارة، أحد تخصصات الاقتصاد والعلوم الإدارية، الهندسة الصناعية، العلوم السياسية، العلوم والدراسات الإستراتيجية، العلوم القانونية والأمنية) من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
4.أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى للدخول في التخصصات الواردة في البند (3) في الجامعات الرسمية الأردنية.
5. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.

ثانياً:-  إيفاد أردنيين لصالح كلية الدراسات الاستراتيجية والحكومية من حملة درجة الماجستير للحصول على درجة الدكتوراه في كل من تخصصات "الدراسات المستقبلية (الاستشرافية)" و "إدارة الأزمات" وفقاً للشروط التالية:-
1. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة البكالوريوس في أحد التخصصات التالية (الإدارة، أحد تخصصات الاقتصاد والعلوم الإدارية، الهندسة الصناعية، الهندسة المدنية، العلوم السياسية، العلوم والدراسات الإستراتيجية، العلوم القانونية والأمنية، الصحافة) وبتقدير لا يقل عن جيد ومن جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
2. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة الماجستير في تخصص "الدراسات المستقبلية (الاستشرافية)" أو في تخصص "إدارة الأزمات" وبتقدير لا يقل عن جيد جداً ومن جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
3. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى في الجامعات الرسمية الأدرنية.
4. أن تكون جميع شهاداته العلمية بالدراسة المنتظمة، ومعادلة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في حال كانت أي منها غير أردنية.
5. أن لا يزيد عمر المتقدم عن (35) عاماً عند تقديم الطلب.
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	كلية الهندسة


تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة "محاضر متفرغ" براتب أستاذ مساعد من حملة درجة الدكتوراه في كل من قسم الهندسة الميكانيكية في تخصصي (ميكانيكا تطبيقية وحراريات)، وتخصص الهندسة الصناعية في قسم الهندسة الصناعية، وفقاً للشروط التالية:-
1. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.
2. أن يكون المتقدم حاصلا على درجة الدكتوراه في التخصصات المطلوبة من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
3. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة الماجستير في التخصصات المطلوبة وبتقدير لا يقل عن جيد جداً ومن جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
4. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة البكالوريوس في التخصصات المطلوبة بتقدير لا يقل عن جيد ومن جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
5. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص في الجامعات الرسمية الأردنية .
6. أن يكون المتقدم حاصلاً على وثيقة معادلة الشهادات العلمية غير الأردنية من وزارة التعليم العالي.


	كليـــــة الطب البشري



أولاً:-  تعيين أعضاء هيئة تدريس في كلية الطب البشري برتبة "أستاذ مساعد" أو "أستاذ مشارك" في التخصصات التالية :-

1-	التخصصات الطبية السريرية:-

	الرقم
	القســـــــــــــــــم
	التخصص المطلوب

	1.
	الأمراض الباطنية وطب الأسرة
	الأمراض الباطنية وفروعها

	2.
	طب الأطفال
	طب الأطفال وفروعه



الشروط المطلوبة:-

1.	أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في الطب والجراحة أو ما يعادلها من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
2.	أن يكون حاصلاً على رخصة دائمة لمزاولة المهنة وشهادة المجلس الطبي الأردني.
3.	أن يكون حاصلاً على شهادة الاختصاص في المجالات المذكورة أعلاه (البورد الأمريكي، البورد الكندي، البورد الاسترالي، أو شهادة الزمالة البريطانية أو ما يعادلها) أو شهادة الاختصاص العالي من الجامعات الأردنية شريطة أن يكون قد تدرب مدة سنتين على الأقل تدريباً وثيقاً في حقل الاختصاص بعد الحصول على الشهادة في مستشفى أو مركز عالمي متخصص خارج المملكة.
4.	أن لا يكون المتقدم ملتزماً بالعمل لأي جهة ولا يقبل التأجيل.
5.	يفضل من لديه خبرة في المجالات التعليمية والأكاديمية.
6.	أن يكون لديه إلمام في استخدام الحاسوب في المجالات التعليمية .
7.     أن يتقن اللغة الانجليزية قراءة وكتابة ومحادثة.





2-	التخصصات الطبية الأساسية:-

	الرقم
	القســـــــــــــــــم
	التخصص المطلوب

	1.
	العلوم الطبية الأساسية
	علم وظائف الأعضاء 

	2.
	
	علم التشريح 

	3.
	
	طب المجتمع 

	4.
	
	علم الأمراض


الشروط المطلوبة: -
1.	أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في الطب والجراحة أو طب الأسنان من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
2.	أن يكون حاصلاً على درجة الدكتوراه في أحد تخصصات العلوم الطبية الأساسية المذكورة أعلاه بالدراسة المنتظمة من جامعة مرموقة تعتمدها الجامعة الهاشمية .
3.	أن لا يكون ملتزماً بالعمل لأي جهة ولا يقبل التأجيل.
4.    أن يكون لديه إلمام في استخدام الحاسوب في المجالات التعليمية.
5.	يفضل من لديه خبرة في التدريس الجامعي.
6.    أن يتقن اللغة الانجليزية قراءة وكتابة ومحادثة.
7.  لتخصص علم الأمراض أن يكون حاصل على شهادة عضوية الكلية الملكية البريطانية لأطباء علم الأمراض(الباثولوجي) أو البورد الأمريكي في علم الأمراض أو حاصلاً على شهادة الاختصاص العالي من إحدى الجامعات الأردنية في علم الأمراض شريطة أن يكون قد تدرب تدريباً مبرمجاً ووثيقاً لمدة سنتين على الأقل في حقل الاختصاص بعد الحصول على الشهادة في مستشفى أو مركز عالمي متخصص خارج المملكة وتعترف به الجامعة الهاشمية للمتقدمين لتخصص علم الأمراض، و أن يكون حاصلاً على رخصة دائمة لمزاولة مهنة وشهادة المجلس الطبي الأردني في علم الباثولوجي (الأنسجة المرضية).
ثانياً:-  التعيين لغايات الإيفاد :-
الإيفاد لسنتين تدريبيتين في (أمريكا الشمالية ،استراليا،نيوزيلندا، بريطانيا، دول أوروبا الغربية) في التخصصات التالية:-
	الرقم
	القســـــــــــــــــم
	التخصص المطلوب

	1.
	الأمراض الباطنية وطب الأسرة
	الأمراض الباطنية وفروعها

	2.
	طب الأطفال
	طب الاطفال وفروعه

	3.
	النسائية والتوليد
	النسائية والتوليد وفروعها


الشروط المطلوبة: -
1.	أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في الطب والجراحة من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
2.	أن يكون المتقدم قد أنهى شهادة الاختصاص العالي من كليات الطب في الجامعات الأردنية بتقدير لا يقل عن جيد.
3.     أن يكون حاصلاً على البورد الأردني.
4.    أن يكون حاصلاً على رخصة مزاولة مهنة.
5.    أن يكون أردني الجنسية ولا يتجاوز عمره (35) عاماً.
6.   أن لا يكون ملتزماً بالعمل لأي جهة ولا يقبل التأجيل.
7.   تعطى الأفضلية للحاصلين على قبول من إحدى المستشفيات أو المراكز المرموقة التي تعتمدها الجامعة الهاشمية.
8. أن يعين الموفد في القسم التابع له برتبة "مدرس مساعد" يقوم أثناء عمله بإجراء المراسلات المطلوبة منه للحصول على قبول معتمد من إحدى الجامعات المعتمدة لدى الجامعة الهاشمية.

ثالثاً: الإيفاد:-

الإيفاد للحصول على درجة الدكتوراه في التخصصات التالية:- 
	الرقم
	القســـــــــــــــــم
	التخصص المطلوب

	1.
	
العلوم الطبية الأساسية
	علم التشريح

	2.
	
	علم وظائف الأعضاء

	3.
	
	طب المجتمع



الشروط المطلوبة:- 
1. أن يكون المتقدم أردني الجنسية ولا يزيد عمره عن (35) عاماً.
2. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة البكالوريوس في الطب والجراحة أو طب الأسنان من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبتقدير لا يقل عن جيد وبالدراسة المنتظمة.
3. أن يكون حاصلاً على رخصة مزاولة مهنة.
4. تعطى الأفضلية للحاصلين على قبول لدرجة الدكتوراه في إحدى الجامعات المرموقة التي تعتمدها الجامعة الهاشمية.
5. تعطى مدة ستة أشهر للمرشحين للحصول على قبولات من الجامعات التي تدرس باللغة الانجليزية .

ب- إيفاد أردنيين لغايات الحصول على تدريب سريري ولمدة سنتين تدريبيتين على الأقل ضمن برنامج تدريبي وثيق ومبرمج بعد شهادة الاختصاص العالي بأحد التخصصات الفرعية في علم الأمراض في الدول التالية ( دول أمريكا الشمالية، بريطانيا، استراليا، نيوزيلندا، دول أوروبا الغربية):-
وفقاً للشروط التالية:-
1. أن يكون المتقدم أردني الجنسية ولا يزيد عمره عن (35) عاماً.
2. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة البكالوريوس في "الطب والجراحة" من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبتقدير لا يقل عن جيد وبالدراسة المنتظمة.
3. أن يكون حاصلاً على رخصة مزاولة المهنة.
4. أن يكون حاصلاً على البورد الأردني.
5. أن يكون المتقدم قد أنهى شهادة الاختصاص العالي في الاختصاصات المذكورة من كليات الطب في الجامعات الأردنية بتقدير لا يقل عن جيد.
6. تعطى الأفضلية للحاصلين على قبول من إحدى المستشفيات أو المراكز العالمية المرموقة والتي تعتمدها الجامعة الهاشمية.
7. تعطى مدة ستة أشهر للمرشحين للحصول على قبولات من الجامعات أو المستشفيات أو المراكز العالمية التي تدرس باللغة الإنجليزية.








	كليـــــة العلوم



تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة "محاضر متفرغ براتب أستاذ مساعد "من حملة درجة الدكتوراه في تخصصات (تقنيات التخمير, اللافقاريات/طفيليات, مناعة) وفقاً للشروط التالية:-
1. أن يكون حاصلاً على درجة الدكتوراه في التخصص الدقيق المطلوب من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
2. أن يكون حاصلاً على درجة الماجستير في أحد تخصصات العلوم الحياتية بتقدير لا يقل عن جيد جداً من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة.
3. أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في تخصص العلوم الحياتية أو التكنولوجيا الحيوية بتقدير لا يقل عن  جيد من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.  
4. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص في الجامعات الرسمية الأردنية.
5. أن يكون المتقدم حاصلاً على وثيقة معادلة الشهادات العلمية غير الأردنية من وزارة التعليم العالي.

	كليـــــة التمريض



إيفاد أردنيين لصالح كلية التمريض من حملة الماجستير للحصول على درجة الدكتوراه في تخصصات التمريض وفقاً للشروط الآتية:-
1. أن يكون المتقدم على مقاعد الدراسة او حاصل على قبول من جامعة مرموقة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
2.  أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في التمريض بتقدير لا يقل عن جيد من إحدى الجامعات المعتمدة لدى الجامعة الهاشمية.
3. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة الماجستير في إحدى تخصصات التمريض بتقدير لا يقل عن جيد جداً من إحدى الجامعات المعتمدة لدى الجامعة الهاشمية.
4. أن تكون شهاداته العلمية بالدراسة المنتظمة ومعادلة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في حال كانت أي من منها غير أردنية. 
5. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص في الجامعات الرسمية الأردنية.

	كليـــــة الاقتصاد والعلوم الادارية





أولاً: التعيين:-

تعيين أعضاء هيئة تدريس من حملة درجة الدكتوراه بوظيفة محاضر متفرغ براتب أستاذ مساعد في تخصصات كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية وفقاً للشروط التالية:-
1, أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة الدكتوراه في إحدى تخصصات كلية الاقتصاد والعلوم الادارية (الاقتصاد المالي، ادارة الأعمال، نظم المعلومات الإدارية،إدارة الفنادق، المحاسبة، العلوم المالية والمصرفية، إدارة المخاطر والتأمين) وبالدراسة المنتظمة ومن جامعات عالمية مرموقة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
2.أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة الماجستير في إحدى تخصصات كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية المذكورة أعلاه وبتقدير لا يقل عن جيد جدا وبالدراسة المنتظمة من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
3. أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة البكالوريوس في إحدى تخصصات كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية بتقدير لا يقل عن جيد وبالدراسة المنتظمة من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.

4. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص في الجامعات الرسمية الأردنية.
5. يفضل من لديه خبرة تدريسية في جامعات مماثلة.
6. يفضل من لديه أبحاث علمية منشورة أو مقبولة للنشر في مجال تخصصه في مجلات علمية محكمة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
7. أن يتقن اللغة الانجليزية قراءة وكتابة ومحادثة.
8. أن يكون المتقدم حاصلاً على وثيقة معادلة شهاداته غير الأردنية من وزارة التعليم العالي.


ثانياً: الإيفاد:
إيفاد أردنيين من حملة درجة الماجستير للحصول على درجة الدكتوراه لصالح كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية في التخصصات التالية (الاقتصاد المالي،المحاسبة، إدارة الأعمال،نظم المعلومات الإدارية، إدارة الفنادق، العلوم المالية والمصرفية،إدارة المخاطر والتأمين) ووفقاً للشروط التالية:-

1. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.
2. أن لا يقل تقدير درجة الماجستير عن جيد جداً ودرجة البكالوريوس عن جيد في التخصص المطلوب من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية 
3. أن تكون جميع شهاداته العلمية بالدراسة المنتظمة، ومعادلة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في حال كانت أي منها غير أردنية.
4. أن لا يقل معدل الثانوية العامة للمتقدم عن الحد الأدنى في دخول التخصص في الجامعات الرسمية.
5. تعطى الأولوية للمتقدمين الحاصلين على قبول من جامعات مرموقة في ( الولايات المتحدة الأمريكية، كندا، بريطانيا، استراليا)
6. تعطى الأولوية للمتقدمين الحاصلين على علامة (6,5) في امتحان الـ (ILETS) أو على علامة (88) في امتحان الـ (TOEFL IBT) أو ما يعادلهما.
7. أن لا يزيد عمر المتقدم عن (35) عاماً عند التقدم للطلب.
8.أن يكون هناك تناسق بين تخصصات المتقدم للإيفاد.

	كليـــــة التربية البدنية وعلوم الرياضة





تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة محاضر متفرغ براتب أستاذ مساعد في قسم الإدارة والتدريب الرياضي في تخصص (السباحة/ إناث)  وفقاً للشروط التالية:-
1. أن تكون المتقدمة حاصلة على شهادة الدكتوراه في التربية الرياضية (تخصص التدريب الرياضي في السباحة).
2. أن تكون حاصلة على شهادة الماجستير في التربية البدنية/الرياضية في تخصص السباحة بتقدير لا يقل عن جيد جداً من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
3. أن تكون حاصلة على درجة البكالوريوس في تخصص التربية البدنية/الرياضية بتقدير لا يقل عن جيد من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
4. أن تكون قادرة على تدريس فعاليات السباحة بجميع مستوياتها وإجادة جميع أنواع مهارات السباحة.
5. أن تكون حاصلة على رخصة الإنقاذ في السباحة.
6. يفضل من لديها خبرة تدريسية في جامعات مماثلة وفي مجال السباحة.
7. يفضل من لديها خبرات في التدريب أو التحكيم في مجال السباحة.
8. يفضل من لديها شهادات تدريب أو تحكيم دولية / إقليمية/ أو محلية في مجال اللعبة.
9. يفضل من لديها أبحاث علمية منشورة أو مقبولة للنشر في مجال اللعبة وفي مجلات علمية محكمة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
10. أن تكون جميع الشهادات العلمية بالدراسة المنتظمة من جامعات تعتمدها الجامعة الهاشمية.
11. أن تكون حاصلة على وثيقة معادلة الشهادات العلمية غير الأردنية من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.






	كليـــــة العلوم الطبية المساندة




تعيين أعضاء هيئة تدريس بوظيفة محاضر متفرغ براتب أستاذ مساعد في تخصصات (التصوير الطبي الإشعاعي/مجال الأشعة التشخيصية، وأخصائي أشعة تشخيصية / طب) وفقاً للشروط التالية:-
1. أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في إحدى تخصصات التصوير الطبي الإشعاعي.
2. أن لا يقل تقدير درجة الماجستير عن جيد جداً ودرجة البكالوريوس عن جيد من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية.
3. أن تكون جميع الشهادات العلمية بالدراسة المنتظمة من جامعات تعتمدها الجامعة الهاشمية ومعادلة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في حال كانت أي منها غير أردنية.
4. أن لا يقل المعدل في الثانوية العامة عن (80%) للفرع العلمي.

الشروط الخاصة لتعيين طبيب/ أخصائي أشعة:-

1. أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريوس في الطب والجراحة أو ما يعادلها من جامعة تعتمدها الجامعة الهاشمية وبالدراسة المنتظمة وبتقدير لا يقل عن جيد.
2. أن يكون حاصلاً على رخصة دائمة لمزاولة المهنة وشهادة المجلس الطبي الأردني.
3. أن يكون حاصلاً على شهادة الاختصاص في الأشعة (البورد الأمريكي، البورد الكندي، البورد الاسترالي أو شهادة الزمالة البريطانية أو ما يعادلها) أو شهادة الاختصاص العالي من الجامعات الأردنية شريطة أن يكون قد تدرب مدة سنتين على الأقل تدريباً وثيقاً في حقل الاختصاص بعد الحصول على الشهادة في مستشفى أو مركز عالمي متخصص خارج المملكة.
4. أن لا يقل معدله في الثانوية العامة عن الحد الأدنى لدخول التخصص الجامعات الرسمية الأردنية ( الفرع العلمي).
5. أن لا يكون المتقدم ملتزماً بالعمل لأي جهة ولا يقبل التأجيل.
6. يفضل من لديه خبرة في المجالات التعليمية والأكاديمية.

الشروط العامة:-
1. أن يكون المتقدم أردني الجنسية.
2. يخضع المتقدم لأسس الاختيار والمفاضلة والتي منها إجراء المقابلة الشخصية أو أية اختبارات معتمدة لدى الجامعة لهذه الغاية.
3. تحتفظ الجامعة بحقها في عدم التعيين أو عدم الرد على أي طلب أو عدم ملء الشاغر دون إبداء الأسباب.
4. يشترط في المتقدم أن يكون غير ملتزم بالخدمة لدى المؤسسات أو الجامعات أو الدوائر الحكومية أو الخاصة.
5. أن لا يكون محكوم لأي سبب كان أو مطلوب لأية جهة أمنية.
6. أن يكون لديه إلمام في استخدام الحاسوب في المجالات التعليمية.
7. أن يتقن اللغة الانجليزية "قراءة وكتابة ومحادثة".
8. صورة عن القبول والرسمي وامتحان فحص اللغة الإنجليزية والــــ(GRP) إن وجد للمتقدمين لأغراض الإيفاد.
9. أن لا يزيد العمر عن (35) عاماً للمتقدمين من حملة الماجستير لأغراض الإيفاد للذين لم يلتحقوا ببرنامج الدكتوراه بعد وعن (37) عاماً لطلاب الجامعات العالمية ( الملتحقين ببرنامج الدكتوراه).
10. تعطى الأولوية في الإيفاد لمن هم على مقاعد دراسة الدكتوراه في التخصصات المطلوبة أو الحاصلين على قبول في التخصص المطلوب.





الوثائق المطلوب تحميلها في الطلب الالكتروني المراد تعبئته (سيتم استبعاد الطلب في حال النقص                 بأي وثيقة):


1. صورة عن الشهادات العلمية وكشوف العلامات بما فيها كشف علامات الثانوية العامة.
2. صورة عن وثيقة معادلة الشهادات الغير أردنية صادرة عن وزارة التعليم العالي.
3. صورة عن هوية الأحوال المدنية وجواز السفر ودفتر العائلة.
4. السيرة الذاتية.



على الراغبين في التقدم ممن تنطبق عليهم الشروط أعلاه , تعبئة الطلب الكترونياً على خانة طلبات التعيين, اعتباراً من تاريخ صدور الإعلان ولمدة أسبوع، مرفقاً بالطلب الالكتروني صوراً عن الشهادات العلمية والوثائق المطلوبة, علماً بأن الجامعة لن تنظر في الطلب إذا كان مخالفاً لشروط الإعلان أو غير مستوف لجميع الوثائق المطلوبة، ويعتبر الطلب ملغى حكماً وتعتبر جميع الطلبات المقدمة قبل تاريخ نشر هذا الإعلان لاغيه وعلى أصحابها التقدم بطلبات جديدة وفي حال وجود أي مشاكل أو استفسارات, يرجى الاتصال على الأرقام الفرعية.

1- رئيس ديوان دائرة الموارد البشرية /فرعي(4750).
2-  شعبة أعضاء هيئة التدريس /فرعي  (5045).
ج-  شعبة الإيفاد / فرعي (4476) أو (4255).

علماً بأن هاتف الجامعة الهاشمية هو (3903333/05).  




                                       الجامعة الهاشمية
