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 صندوق دعم البحث العلميتعريفيت بنبذة 

 ( مػف قػانوف التعمػيـ العػالي والبحػث العممػي رقػـ13إنشاء صدندوؽ دعـ البحػث العممػي فػي المممكػة بمولػا المػادة ) تـ 
وتػـ إطػلاؽ عمػؿ الصدػندوؽ فػي العػاـ  وتعديلاتػو.( 2009)لسػنة( 23)مف القانوف رقػـ  (9)والمادة ( 2005) لسنة( 4)
(2007  .) 

 دوؽ في عممو مف رؤيتو المتمثمة بػػِ: ينطمؽ الصدن

ماااااااح   ااااااى ويححححو لاساااااا   نناااااان حيوي حمنااااااى حستناااااانم حن اااااا حت اااااا ى ح   اااااان  حتاااااا ح اااااا  ححب"
  بشااااااا الأحسمااااااااح يم ااااااانوحسمااااااااح  بننااااااالأح     نااااااالأح سااااااا نني  ح  ااااااا ح ااااااا   ن ح   ااااااا حن ااااااا حح
 طااااااىا ح  ب اااااابح     اااااااحس لاب  اااااانوحس ذباااااار تحس   اااااااني حماااااااحت اااااانلا ح   ح اااااا  ن   حح

 " ن نلأح لاق صنيالأحس لاج  نننلأحماح يوي مقنقنلأحن  ح  

 مػػف خػػلاؿ السػػعي  إلػػ  بنػػاء، والتػػي يحقػػؽ مػػف خلاليػػا رسػػالتو فػػي دعػػـ البحػػث العممػػي فػػي المممكػػة الأردنيػػة الياشػػمية
 البعيػػػد  المػػدى عمػػػ  المنافسػػة مػػػف الأردف لتمكػػيف كبػػرى اسػػػتراتيلية قيمػػة ذات ملػػػالات فػػي والتطػػػوير وتعزيػػز البحػػث

 المػوارد وتنميػة الفكريػة الممكيػة حقػوؽ وحمايػة ودعػـ التكنولوليػة والتطبيقػات والبيئػة والميػاه الطاقػة تملالا في وخاصدة
 .البشرية

( نظاـ صدندوؽ دعػـ البحػث العممػي" الصدػادر بمقتضػ  الفقػرة 2010( لسنة )42لمصدندوؽ نظاـ خاص بو " نظاـ رقـ )
 (.  2009( لسنة )23عممي رقـ )( مف قانوف التعميـ العالي والبحث ال9)ىػ( مف المادة )

يتمتع الصدندوؽ باستقلاؿ إداري ومالي  ويدير أعمالو مدير عاـ يتمتػع بصدػلاحيات إداريػة وماليػة وفنيػة محػددة بمولػا 
النظػػاـ المػػذكور أعػػلاه. ولمصدػػندوؽ ملمػػس إدارة ينعقػػد بحضػػور رئيسػػو معػػالي وزيػػر التعمػػيـ العػػالي والبحػػث العممػػي  أو 

ة التعمػػيـ العػػػالي. يتػػػول  الملمػػػس رسػػـ السياسػػػات العامػػػة لمصدػػندوؽ و دراسػػػة توصدػػػيات وتنسػػػيبات نائبػػو أمػػػيف عػػػاـ وزار 
الملاف الدائمػة المنبثقػة عػف الملمػس )الملنػة الأكاديميػة والملنػة الإداريػة والماليػة( والتػي تػدرس بػدورىا توصدػيات الملنػة 

يػة المتخصدصدػة حػوؿ المشػروعات العمميػة المدعومػة  العممية. أما الملنة العممية فتعن  بدراسة توصدػيات الملػاف القطاع
تعن  بدراسة المنح المقدمة مف الصدندوؽ لمطمبة المتفػوقيف أكاديميػاً فالمؤتمرات والمللات ومنح الطمبة. أما للنة المنح 

تُعنػػػ  بمتابعػػػة  الإشػػػراؼ عمػػػ  تحصدػػػيؿ إيػػػرادات الصدػػػندوؽومػػػنح بحػػػوث رسػػػائؿ المالسػػػتير والػػػدكتوراه. وىنػػػاؾ للنػػػة 
يؿ الأمػػواؿ المسػػتحقة لمصدػػندوؽ سػػواء مػػف المشػػاريع البحثيػػة أو المػػنح المقدمػػة مػػف الصدػػندوؽ لمطمبػػة  وتحصدػػيؿ تحصدػػ

عوائد فوائض البحث العممي في اللامعات الوطنيػة )الحكوميػة والخاصدػة(. يػرأس مػدير عػاـ الصدػندوؽ الملػاف المػذكورة 
 ة العممية  للنة المنح  للنة التحصديلات(. أعلاه )الملنة الأكاديمية  الملنة المالية والإدارية  الملن

و تضػػـ فػػي عضػػويتيا ذوي الخبػػرة فػػي  قابمػػة لمتلديػػد  تعػػيف لمػػدة سػػنة واحػػدةويشػػكؿ الصدػػندوؽ للانػػاً قطاعيػػة مختصدػػة 
قطاعػػات المعرفػػة المعنيػػة  تتػػول  دراسػػة المشػػاريع البحثيػػة المدعومػػة وترشػػيحيا/عدـ ترشػػيحيا ودراسػػة تقاريرىػػا الفنيػػة 
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للنػػػػػػة قطػػػػػػاع  وتقػػػػػػارير المػػػػػػؤتمرات  وترفػػػػػػع توصدػػػػػػياتيا لملنػػػػػػة العمميػػػػػػة. وتتكػػػػػػوف الملػػػػػػاف القطاعيػػػػػػة مػػػػػػف )والماليػػػػػػة 
للنػػة قطػػاع    للنػػة قطػػاع الطاقػػة   قطػػاع العمػػوـ اليندسػػية والتكنولوليػػا النانويػػة و الحيويػػة  للنػػة  الأساسػػية   العمػػوـ

   قطػػػػػاع العمػػػػػػوـ الطبيػػػػػة والصدػػػػػػيدلانية  للنػػػػػػة   للنػػػػػة قطػػػػػػاع الاتصدػػػػػالات و تكنولوليػػػػػػا المعمومػػػػػات  الميػػػػػاه والبيئػػػػػػة 
 الاقتصدادية(.  والالتماعية و  الإنسانية قطاع العموـ للنة    العموـ الزراعية و البيطرية  قطاع  للنة

 والتي تصدنؼ كما يمي: المستفيدة خدماتو لمفئات  الصدندوؽيقدـ 
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 أولًا: الخدمات المقدمة 
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 دعم الأبحاث العمميةخدمة 
فيدة من الفئة المست

 الخدمة 
المؤسسات الوطنية العامة و/أو الخاصدة )لامعات رسمية وخاصدة  مراكز في  فو اممالع فو الباحث

 .ومؤسسات ولمعيات البحث التابعة لمؤسسات حكومية أو في القطاع الخاص(
  / مديرية الشؤوف الفنيةدعـ البحث العممي صدندوؽ كان تقديم الخدمةم

شروط الحصول عمى 
 الخدمة 

 أف تتوافؽ أىداؼ البحث مع أولويات البحث العممي التي يحددىا الصدندوؽ بداية كؿ عاـ. .1
  القطاعيف العاـ أو الخاص.حدى مؤسسات إكوف الباحث الرئيس عاملًا في ف يأ .2
 .%( مف فريؽ البحث50لمشاركيف عف )ا ردنييفالباحثيف الأ نسبةقؿ تف لا أ .3
الملمس الاعم  لمعموـ لمباحثيف ب ت الوطنيةسللًا في قاعدة البياناف يكوف الباحث مأ .4

 .والتكنولوليا
 الصدندوؽ. نظمة وتعميماتأمخالفتو أف لا يكوف قد صددرت عقوبات بحؽ الباحث الرئيسي ل .5

عند فتح التقدـ  "Pre-Proposalالأولي" "تعبئة الطما الالكتروني "نموذج الطما  أولًا:  الوثائق المطموبة 
عات البحثية خلاؿ الدورتيف البحثية الأول  )بداية العاـ( والدورة لمحصدوؿ عم  الدعـ لممشرو 

  www.srf.gov.joصدؼ العاـ(  مف خلاؿ الموقع الالكتروني لمصدندوؽ تالبحثية الثانية )من
 :ًالملنة  ترشيح الطما الأولي بعد دراستو مف في حاؿ موافقة الملنة العممية عم  ثانيا

" "Detailed Proposal  يقوـ الباحث بتعبئة نموذج الطما التفصديمي القطاعية المتخصدصدة
 الكترونياً وورقياً ويرفؽ بو ما يمي:

 )السيرة الذاتية لمباحث الرئيس )والباحثوف المشاركوف في حاؿ ولود الفريؽ البحثي 
 المشاركوف( الأوراؽ العممية والبحوث المنشورة لمباحث الرئيس )والباحثوف 
  نموذج اللدوؿ الزمني وخطة سير العمؿProject Work Plan Form عم   )متوفر

 الموقع الالكتروني لمصدندوؽ(
  كشوفات الرواتا لمباحث الرئيس والفريؽ البحثي موقعة ومختومة مف الدائرة المالية في

 اللامعة أو المؤسسة البحثية
 ؽ المذكورة أعلاه و نسخة الكترونية كتاا تغطية مف اللامعة مرفؽ بو لميع الوثائCD 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

الكترونياً عند فتح باا التقدـ لمحصدوؿ عم  دعـ الأولي الطما بتعبئة  الرئيس وـ الباحثيق .1
 . الأول  والثانية مف كؿ عاـ تيْفالبحثيتيْف المشروعات البحثية خلاؿ الدور 

تصدنيفيا حسا قطاعات و  لتدقيقيالدى الصدندوؽ ديرية الشؤوف الفنية يتـ تحويؿ الطمبات لم .2
 ملاف القطاعية المتخصدصدة.إل  التحويميا و المعرفة العممية 

 ملنة العمميةإل  التوصدياتيا  وترفعالأولية تقوـ الملاف القطاعية المتخصدصدة بدراسة الطمبات  .3
 .التفصديمية التي تقرر الموافقة/ عدـ الموافقة عم  ترشيح الطمبات الأولية لتقديـ الطمبات

عم  الطما الأولي ة الأوليالموافقة  غ الباحثيف الرئيسييف بقرار الملنة العممية بشأفيتبميتـ  .4
 . الإلكترونيبالبريد )وطما تعديلات إف وردت مف الملنة القطاعية أو العممية( 

ليتـ  الأولية بترشيح الطمباتلإعلاميا  التي يعمؿ بيا الباحث كتاا رسمي لممؤسسةإصددار يتـ  .5
 تقديـ الطمبات التفصديمية.

لا تقؿ عف خلاؿ مدة ( Detailed Proposalالتفصديمي ) لطماانموذج يقوـ الباحث بتعبئة  .6
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 توصديةو ب مرفقاً  بعد صددور قرار الملنة العممية بالموافقة عم  ترشيح الطما الأولي شيريف 
وخطة  في مشروع البحثدى مساىمتيا فنياً ومالياً مفييا بيف ت مف المؤسسة التي يعمؿ بيا

 الذاتية لفريؽ عمؿ البحث. خر راتا لمباحث الرئيس والسيرلآؼ العمؿ وكش
يقوـ الباحث الرئيس برفع الوثائؽ المطموبة عم  موقع الصدندوؽ مف خلاؿ الرابط الالكتروني  .7

ويقوـ تـ إرسالو لمباحث عند تبميغو بالموافقة عم  ترشيح الطما الأولي لمشروعو  يالذي 
عم  قرص مدمج  ونسخة إلكترونية مف مشروع البحث نسخة ورقية  احث أيضاً بإرساؿالب
(CD )أ( و "وعاء معموماتي" عم  شكؿPDF + WORD)  مف اللامعة رسميمعززة بكتاا. 

ل  الملاف إتحويميا و  وورقياً  إلكترونياً تقوـ مديرية الشؤوف الفنية بتدقيؽ الطمبات التفصديمية  .8
 القطاعية المتخصدصدة.

مقيميف متخصدصديف مشيود ليـ ( خمسة 5) القطاعية المتخصدصدة قائمة بأسماء الملاف عدتُ  .9
و أة والبحثية داخؿ المممكة و /الأكاديميبالكفاءة العممية مف العامميف في المؤسسات والمراكز 

 تفصديمي.الطما للتقييـ ا ذا اقتضت الضرورة لذلؾإخارليا 
ف يكوف أعم  لكؿ مشروع بحثي ) الأقؿيميف عم  مق ثلاثةأسماء مدير عاـ الصدندوؽ يختار  .10

 لؼ دينار(  ويلوزمئة أ 100ذا زادت قيمة الدعـ المطموا عف إالمحكميف مف ليات دولية 
حسا طبيعة بذا اقتضت الضرورة ذلؾ )إو الداخمي  أإرساؿ  المشروع لمتقييـ الخارلي 

 المشروع(.
لذاتية لمباحث/الباحثيف  خطة سير عمؿ ة  السير االطمبات التفصديميوثائؽ المشروع ) ترسؿ .11

ف أعم   لكترونياً و/أو اونموذج التقييـ المعتمد لممقيميف مشفوعة بكتا رسمية ورقياً  المشروع(
 المقيـ لمنموذج. استلاـيصدؿ رد التقييـ لمصدندوؽ خلاؿ شير مف تاريخ 

فنية بتسليؿ بعد ورود تقارير المقيميف يقوـ رئيس القسـ المعني في مديرية الشؤوف ال .12
ملاحظاتيـ في النموذج الخاص المعتمد  وتعرض تقاريرىـ عم  الملنة القطاعية المتخصدصدة 

 ملنة العممية معززة بالمبررات اللازمة لذلؾ.إل  اللدراستيا ورفع التوصدية المناسبة 
اللازمة  والمقابلاتالاتصدالات ذا اقتضت الحالة تقوـ الملنة القطاعية المتخصدصدة بإلراء إ .13

و الملنة القطاعية المتخصدصدة أأي تعديلات اقترحيا المقيموف و/ لإلراء ع الباحث الرئيسم
 و الملنة العممية.أو/

التعديلات المطموبة إرساؿ ي أف يقوـ بتعديلات  عم  الباحث الرئيس ةلراء أيإفي حاؿ تـ  .14
رساؿ و   إلكترونياً   .نسخة ورقية مطابقة وموقعة مف خلاؿ مؤسستو ا 

بما تراه  الإدارةالعممية توصديات الملاف القطاعية المتخصدصدة  وتوصدي لملمس  تدرس الملنة .15
 عدـ دعـ المشروع البحثي.أو مناسباً بشأف دعـ 

مرحمة  استكماؿفي حاؿ كانت مخرلات مشروع البحث العممي المدعوـ مف الصدندوؽ تتطما  .16
دوف الحالة ال  ف يتقدـ مف خلاؿ مؤسستو بطما تفصديمي لديد أعم  الباحث ف أخرىبحثية 
 لراءات التقييـ المتبعة. إلي ويتـ السير في أو طما 

و أفي ضوء توصديات الملنة العممية و/ دعـ الباحث عدـأو  دعـب ه يصددر الملمس قرار  .17
بالطرؽ  بالقرار يبلاغ الباحث الرئيسإتو  ويتـ   وحسا قناعةالأكاديميتنسيبات الملنة 
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 الرسمية.
 المعتمدة تفاقيةالا ا الباحث/ أو مف يفوضولمؤسسة التي يعمؿ بييوقع الباحث الرئيس ورئيس ا .18

 .مع الصدندوؽ
حث مف لبالإنفاؽ عم  ايتـ تحويؿ مبمغ الدعـ لحساا المؤسسة التي يعمؿ بيا الباحث ليتـ  .19

 خلاليا.
مرفقاً بو نسخة  اً وفني اً مالي اً في نياية المشروع  تقدـ المؤسسة التي يعمؿ بيا الباحث تقرير  .20

 .البحث
 يقوـ الباحث بنشر البحث أو الحصدوؿ عم  "قبوؿ نشر" في ملمة عممية مفيرسة محكمة .21

الناتلة عف البحث خلاؿ  ختراعأو تسليؿ براءة الا High Impact Factorمدرلة ضمف 
 انتياء المشروع. مف تاريخ  أشير( ستة 6)

المؤسسات الشريكة في 
 تقديم الخدمة

 الباحث الرئيسالمؤسسة البحثية التي يعمؿ فييا 
 

 لا يولد رسوم الخدمة
إصددار إل  أف  )مف انتياء الفترة المحددة لاستقباؿ الطمبات الأولية لكؿ دورة بحثيةشيور  6-4 وقت انجاز الخدمة

 قرار ملمس الإدارة بالموافقة عم  الدعـ وتوقيع الاتفاقية(
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 ما بعد الدكتوراه منحةخدمة 
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
إحدى اللامعات أو المراكز البحثية العممية الراغبيف بقضاء سنة أكاديمية في  الأردنييف الباحثيف

مة دعـ لا ( لامعة عالمية وفقاً لمتصدنيؼ المعتمد  بقي100العالمية المصدنفة ضمف أفضؿ )
 ( خمسة وعشروف ألؼ دينار أردني.250000تتلاوز )

 / أمانة سر الملمس والملافدعـ البحث العممي صدندوؽ مكان تقديم الخدمة
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 .أردني اللنسية الباحثأف يكوف  .1
 سنة عند التقدـ بطما المنحة. 40عف  الباحث يزيد عمر أف لا .2
سنوات عم  حصدولو عم  الدكتوراه عند تاريخ تقديـ  5مف أف لا يكوف قد مض  اكثر  .3

 الطما.
أف يكوف قد نشر بعد حصدولو عم  الدكتوراه بحث واحد عم  الأقؿ في ملمة عممية عالمية  .4

 (.Impact factorمتخصدصدة ومصدنفة عالمياً وليا معامؿ تأثير )
 .ردنيةأبحثية ة أو مؤسس ةعاملًا في لامع الباحث أف يكوف .5
مف ليات أخرى أو ولـ يسبؽ أف حصدؿ عم  دعـ أو لوائز  أصديؿشروع البحث أف يكوف م .6

  .درلة عممية
( بعلامة لا تقؿ عف IELTSأو ) 600التوفؿ بعلامة لا تقؿ عف متحاف ااف يلتاز الباحث  .7

 .DELF))أو ما يعادليا في امتحاف  6.5
 أف لا تزيد مدة البحث عف سنة ولا تقؿ عف ستة أشير .8
م  المنحة يشترط نشر ورقة بحثية في ملمة عممية عالمية مصدنفة ليا في حاؿ الحصدوؿ ع .9

(  أو تسليؿ براءة اختراع عالمية خلاؿ 1( لا يقؿ عف )Impact Factorمعامؿ تأثير )
 ستة أشير مف انتياء المنحة.

 .صدورة مصددقة عف البطاقة الشخصدية  الوثائق المطموبة 
 الذاتية للباحث ةالسّير. 
 مقترح البحث. 
 ة من البحث المنشور.نسخ 
  /البحثية التي يعمل لديها الباحث. المراكزكتاب تغطية من الجامعة 
  متحاف مستوى المغة الانلميزية )أو ما يعادلو(.اوثيقة 
 .موافقة خطية مف اللامعة التي يعمؿ بيا الباحث لمعمؿ عم  مشروع البحث 
 ثالباح لاستضافةعممي عالمي  مركز أوة موافقة خطية مف لامع. 
 مف الصدندوؽ يقدـ الباحث كفالة مالية عدلية حسا الأصدوؿ  عند الحصدوؿ عم  المنحة

 والتعميمات المعموؿ بيا في الصدندوؽ
يقوـ الباحث بتعبئة نموذج طما منحة مالية لدعـ أبحاث ما بعد الدكتوراه المتوفر عم   .1 إجراءات تقديم الخدمة

تقديمو لمصدندوؽ موقعاً حسا ورقياً و  www.srf.gov.joالموقع الالكتروني لمصدندوؽ 
الأصدوؿ ومرفقاً بالوثائؽ المطموبة عند فتح باا التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة كؿ عاـ مشفوعاً 

 بكتاا تغطية وترشيح رسمي مف اللامعة.
دعـ أو قرار ب ذلاتخا الإدارة لملمس ورفع تنسيباتيالدراستيا ح نتعرض الطمبات عم  للنة الم .2
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 .عدـ دعـ الباحث
 .ة مع الصدندوؽالالتزاـ بتعميمات المنح ةيوقع الباحث اتفاقي .3
 داخؿ المممكةلملية الرسمية  ـ وثيقة التزاـويقدحسا الأصدوؿ  الباحث كفالة عدلية  يوقع .4

بعد  البحث بيدؼ تطبيقيا الباحث ونتائج احتضافمعيا عم   التي يتـ الاتفاؽ )مؤسستو(
 .نيائو مدة المنحةإ

مؤسسة الباحث  خاص بالمنحة لدىأمانات يتـ تحويؿ مبمغ الدعـ دفعة واحدة لحساا  .5
يتـ الإنفاؽ و  لديياالأنظمة والتعميمات المالية المعموؿ بيا  اؽ حسالإنفالوطنية والتي تتول  ا

 مف خلاليا.
 ات مشروع البحث. يمتزـ الباحث برفع تقارير سير عمؿ ربعية )فنية( لمؤسستو  عف إنلاز  .6
البحث  مف ترسؿ اللامعة المستضيفة/ المركز البحثي المستضيؼ تقرير فني ومالي ونسخة .7

لكترونياً(    .عند انتياء مشروع البحث)ورقياً وا 
المؤسسات الشريكة في 

 تقديم الخدمة 
 الأردنية/ المراكز البحثية الأردنية التي يعمؿ بيا الباحث اللامعات 
  يفالتي تحتضف الباحثالعالمية البحثية  راكزمو الأاللامعات 

 لا يولد  رسوم الخدمة
)مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف عنيا بداية كؿ عاـ  لذا شيور   4 -3 وقت انجاز الخدمة

 . www.srf.gov.joيرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 
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 باحث زائراستضافة  منحة خدمة 
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
لغاية استقطابيـ لمعمؿ مع  في اللامعات أو المراكز البحثية العالمية غير الأردنييف الباحثيف

دار دعـ يصدؿ باحثيف أردنييف في إحدى المؤسسات الوطنية لحؿ مشكمة ذات أولوية وطنية  وبمق
  ( ثلاثوف ألؼ دينار لمباحث الواحد في السنة الواحدة. 300000إل  )

 / أمانة سر الملمس والملافدعـ البحث العممي صدندوؽ مكان تقديم الخدمة
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
  أف يكوف مشروع البحث الذي سيعمؿ عميو الباحث الزائر مدعوـ حالياً مف الصدندوؽ. .1
قدـ لمحصدوؿ او  لوائز أو دعـ عم  حصدؿ أف يسبؽ ولـ أصديؿ البحث عمشرو  يكوف فأ .2

 درلة عممية.عم  
يكوف المتقدـ بالبحث حاصدلًا عم  شيادة  وأف  أف يكوف مقدـ الطما ىو الباحث الرئيس .3

 .الدكتوراه ومميزاً في ملاؿ اختصداصدو
 عممية مللات في البحثي المشروع عف الناتلة العممية الأوراؽ (نشر قبوؿ أو) نشر يتـ أف .4

 التي المؤسسة أو/ و اللامعة سوية رفع في الأثر ليا يكوف محكمة  متخصدصدة عالمية
  وأف يظير اسـ اللامعة المستضيفة (Impact factor) الباحثيف أو الباحث ليياإ ينتمي

)الوطنية( عم  البحث المنشور وبالاشتراؾ مع الباحث/ الباحثيف الأردنييف  أو تسليؿ براءة 
 عند انتياء فترة المنحة.تراع ناشئة عف المشروع البحثي اخ

 المرموقة العالمية البحثية المؤسسات أو اللامعات إحدى في عاملاً  الباحث الزائر يكوف أف .5
 .مركز عممي عم  مستوى العالـ 100المصدنفة ضمف افضؿ 

المية بحثاً بمللات عممية ع 30قد نشر ما لا يقؿ عف  أف يكوف الباحث المُستَقطَا .6
 ومفيرسة بالمغة الانلميزية.محكمة متخصدصدة و 

 .الواحد لمشخص واحدة مرة مف أكثر البرنامج ىذا مف الاستفادة يلوز لا .7
 الدورات مف ستفادةالا لو سبؽ قد المقدـ البحث في البحثي الفريؽ مف أي يكوف لا أف .8

 .الصدندوؽ مف المدعومة البحثية لممشروعات البحثية
 أشير.( 6) فع تقؿ لا وأف شيراً ( 12) فعلزيارة الباحث  لزمنيةا المدة تزيد لا فأ .9

 .استضافة الباحث الزائر عم  الأردنية اللامعات إحدى مف خطية موافقة  الوثائق المطموبة 
  .نلازاتو العممية  إرفاؽ السيرة الذاتية لمباحث الزائر وا 
 العالمية البحثية و المؤسساتأحدى اللامعات وثيقة إثبات عمؿ الباحث الزائر في إ. 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

لمصدندوؽ مرفقاً  تقديموو ورقياً طما استضافة باحث زائر نموذج يقوـ الباحث الرئيسي بتعبئة  .1
 بو الوثائؽ المطموبة.

تنسيباتيا  التي ترفع  وترفع توصدياتيا لملنة الأكاديمية ة الطمباتدراسبللنة المنح  قوـت .2
 الإدارة.لملمس 

ظمة أنبتعميمات و  الالتزاـ اتفاقيويوقع الباحث الرئيس موافقة عم  الدعـ  في حاؿ ال .3
  .موقعة حسا الأصدوؿ كفالة عدليةويرفقيا ب الصدندوؽ

ف تبيف أتمتزـ اللامعة أو مركز البحث الأردني بإنلاز الدراسة/ البحث المنوي إلراءىا و  .4
 ائر بميمتو.مدى الاستفادة مف الباحث وتكوف مسؤولة عف إخفاؽ الباحث الز 
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التزاـ لملية الرسمية داخؿ المممكة التي تـ الاتفاؽ معيا الرئيسي وثيقة  يقدـ الباحث .5
 ستفادة منيا. ونتائج البحث بيدؼ تطبيقيا والا الزائر حتضاف الباحثلا

 لحساا المؤسسة التي ستحتضف الباحث الزائر. يتـ تحويؿ مبمغ الدعـ كاملاً  .6
 فنية ومالية دورية لمصدندوؽ.ترفع المؤسسة تقارير سير عمؿ  .7
 عالمية و الحصدوؿ عم  قبوؿ نشر مف ملمة عمميةأيقوـ الباحث الرئيس بنشر البحث  .8

أشير مف تاريخ انتياء  6مفيرسة محكمة )أو يسلؿ براءة الاختراع الناتلة عنو( خلاؿ 
 المنحة.

 و المؤسسات البحثية التي تحتضف الباحثأاللامعات  المؤسسات الشريكة 
  سة الباحث الزائرمؤس

 لا يولد  رسوم الخدمة
)مػػف انتيػػاء فتػػرة التقػػدـ لمحصدػػوؿ عمػػ  المنحػػة والتػػي يعمػػف عنيػػا بدايػػة العػػاـ   لػػذا شػػيور   4 -3 وقت انجاز الخدمة

 . www.srf.gov.joيرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 
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 الأردنييندعم المخترعين  خدمة
 وأالعامة  المؤسساتالوطنية أو الأردنية اللامعات ف في و عاممال أوفراد الأ فيو ردنالأف و مخترعال الفئة المستفيدة مف الخدمة 

  الخاصدة
  / أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي مكاف تقديـ الخدمة

 ديرية الشؤوف الفنية إذا كاف الاختراع ناتلاً مف مشروع بحثي مدعوـ مف الصدندوؽم
شروط الحصدوؿ عم  

 الخدمة 
 أف يكوف صداحا الاختراع أردني اللنسية. .1
 أف لا يكوف قد سبؽ تسليؿ براءة الاختراع لدى أية لية داخؿ المممكة أو خارليا. .2

 الاختراع. صدية لصداحاالشخ اليويةصدورة مصددقة عف   الوثائؽ المطموبة 
 .نموذج طما دعـ تسليؿ براءة اختراع 

 إلراءات تقديـ الخدمة
 

موذج المعتمد لدى الصدندوؽ نيقدـ طما دعـ تسليؿ براءة الاختراع لمصدندوؽ حسا ال .1
الخاصدة المعتمدة في الصدندوؽ و  لأسسل وفقاً ليذه الغاية ويتـ السير بالإلراءات اللازمة 

 راع. بدعـ تسليؿ براءات الاخت
المختصدة في طما الدعـ وترفع توصدياتيا إل  الملنة العممية  والتي القطاعية تنظر الملاف  .2

 .  الإدارة ترفع توصدياتيا بدورىا إل  ملمس
ومؤسستو )في حاؿ كانت البراءة  /المخترع الدعـ يوقع الباحثتقديـ  الموافقة عم إذا تمت  .3

 مف خلاليا ية مع الصدندوؽ يحدد ناتلة عف مشروع بحثي مدعوـ مف الصدندوؽ( اتفاق
لراءات صدرؼ دعـ تسليؿ براءة الاختراع وحقوؽ ووالبات الأطراؼ وفقاً  قيمة وأسموا وا 

قبؿ تسليؿ براءة وذلؾ لقانوف براءات الاختراع المعموؿ بو في المممكة الأردنية الياشمية 
 الاختراع. 

المؤسسات الشريكة في 
 تقديـ الخدمة 

  لا يولد 

 لا يولد خدمةرسوـ ال
)مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  الدعـ والتي يعمف عنيا بداية العاـ   لذا يرل  شيور  4 وقت انلاز الخدمة

 . www.srf.gov.joمتابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 
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  في إحدى الجامعات الأردنية موطنة متخصصة محكمة عالمية ميةصدار مجمة عملإ مالي دعم خدمة
 )الحكومية والخاصدة( الأردنية الوطنيةاللامعات  الفئة المستفيدة من الخدمة 

 / قسـ المللات والمؤتمرات في مديرية الشؤوف الفنيةصدندوؽ دعـ البحث العممي مكان تقديم الخدمة
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 رسمية )حكومية أو خاصدة(. أردنيةمقدـ الطما ىي لامعة  أف تكوف لية .1
 ".الأردنية" مصدطمح المقترح عم الملمة  سـاأف يحوي  .2
 أف يكتا عم  غلاؼ الملمة الداخمي والخارلي: .3

 "ملمة عممية عالمية متخصدصدة محكمة تصددر بدعـ مف صدندوؽ دعـ البحث العممي". -
 .فييا الملمة اسـ اللامعة الموطنة -

 للامعة بتأميف المتطمبات البشرية والمادية لمتابعة شؤوف الملمة وطباعتياأف تمتزـ ا .4
خراليا وتوزيعيا والتعامؿ الالكتروني فييا وفقاً لممواصدفات والشروط المحددة لمنشر.  وا 

        تخصدص  ملاؿأعداد ورتا أعضاء ىيئة التدريس والباحثيف في اللامعة في قائمة ب  الوثائق المطموبة 
 .الملمة

 نشرىا وأماكففي اللامعة في موضوع الملمة  سنوات ثلاثعدد البحوث لآخر قائمة ب. 
  ىذه الموازنة ضمفموازنة البحث العممي في اللامعة ومخصدصدات النشر. 
 تخصدص الملمة. ملاؿبرامج الدراسات العميا في قائمة ب 
 كتاا تغطية مف اللامعة الموطنة فييا الملمة. 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

ملمة صددار بتعبئة النموذج المخصدص لطما دعـ مالي لإ (اللامعةيقوـ مقدـ الطما ) .1
تقديمو و  www.srf.gov.joوالمتوفر عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ بالمغة العربية 

  بو الوثائؽ المطموبة.لمصدندوؽ ورقياً موقعاً حسا الأصدوؿ  ومرفقاً 
 الصدندوؽ.  إدارةتنسيباتيا لملمس  لدراستيا ورفعالملنة العممية رفع طمبات الدعـ إل   يتـ .2
عم  تنسيا  بناءً  مةممللدعـ قراره بالموافقة أو عدـ الموافقة عم  تقديـ اليتخذ الملمس  .3

 .الملنة العممية
  دعـ يتـ إرساؿ كتاا لملامعة بالموافقة عم  لمملمة الدعـ تقديـ في حاؿ الموافقة عم  .4

إصددار الملمة يطما فيو مف رئيس اللامعة اقتراح تسمية رئيس لييئة تحرير الملمة وفقاً 
لشروط تعييف رئيس ىيئة التحرير الواردة في تعميمات إصددار ودعـ المللات العممية 

 ( وتعديلاتو.2012( لعاـ )1المتخصدصدة والمحكمة رقـ )
رئيس ىيئة التحرير  وترفع الملنة العممية سـ باتدرس الملنة العممية تنسيا رئيس اللامعة  .5

 توصدياتيا لملمس الإدارة.
بعد صددور قرار ملمس الإدارة بالموافقة عم  تعييف رئيس لييئة تحرير الملمة  يطما منو  .6

سماء أعضاء لييئة التحرير وفقاً لشروط تعييف أعضاء ىيئة التحرير الواردة في أاقتراح 
( 2012(  لعاـ )1ممية المتخصدصدة والمحكمة  رقـ )تعميمات إصددار ودعـ المللات الع

 وتعديلاتو. 
يعيف لمملمة ىيئة استشارية دولية مف المتخصدصديف في الملاؿ الذي تغطيو الملمة  وفقاً  .7

لشروط تعييف أعضاء الييئة الاستشارية لمملمة الواردة في تعميمات إصددار ودعـ 
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 للامعة بتأميف المتطمبات البشرية والمادية لمتابعة شؤوف الملمة وطباعتياأف تمتزـ ا .4
خراليا وتوزيعيا والتعامؿ الالكتروني فييا وفقاً لممواصدفات والشروط المحددة لمنشر.  وا 

        تخصدص  ملاؿأعداد ورتا أعضاء ىيئة التدريس والباحثيف في اللامعة في قائمة ب  الوثائق المطموبة 
 .الملمة

 نشرىا وأماكففي اللامعة في موضوع الملمة  سنوات ثلاثعدد البحوث لآخر قائمة ب. 
  ىذه الموازنة ضمفموازنة البحث العممي في اللامعة ومخصدصدات النشر. 
 تخصدص الملمة. ملاؿبرامج الدراسات العميا في قائمة ب 
 كتاا تغطية مف اللامعة الموطنة فييا الملمة. 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

ملمة صددار بتعبئة النموذج المخصدص لطما دعـ مالي لإ (اللامعةيقوـ مقدـ الطما ) .1
تقديمو و  www.srf.gov.joوالمتوفر عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ بالمغة العربية 

  بو الوثائؽ المطموبة.لمصدندوؽ ورقياً موقعاً حسا الأصدوؿ  ومرفقاً 
 الصدندوؽ.  إدارةتنسيباتيا لملمس  لدراستيا ورفعالملنة العممية رفع طمبات الدعـ إل   يتـ .2
عم  تنسيا  بناءً  مةممللدعـ قراره بالموافقة أو عدـ الموافقة عم  تقديـ اليتخذ الملمس  .3

 .الملنة العممية
  دعـ يتـ إرساؿ كتاا لملامعة بالموافقة عم  لمملمة الدعـ تقديـ في حاؿ الموافقة عم  .4

إصددار الملمة يطما فيو مف رئيس اللامعة اقتراح تسمية رئيس لييئة تحرير الملمة وفقاً 
لشروط تعييف رئيس ىيئة التحرير الواردة في تعميمات إصددار ودعـ المللات العممية 

 ( وتعديلاتو.2012( لعاـ )1المتخصدصدة والمحكمة رقـ )
رئيس ىيئة التحرير  وترفع الملنة العممية سـ باتدرس الملنة العممية تنسيا رئيس اللامعة  .5

 توصدياتيا لملمس الإدارة.
بعد صددور قرار ملمس الإدارة بالموافقة عم  تعييف رئيس لييئة تحرير الملمة  يطما منو  .6

سماء أعضاء لييئة التحرير وفقاً لشروط تعييف أعضاء ىيئة التحرير الواردة في أاقتراح 
( 2012(  لعاـ )1ممية المتخصدصدة والمحكمة  رقـ )تعميمات إصددار ودعـ المللات الع

 وتعديلاتو. 
يعيف لمملمة ىيئة استشارية دولية مف المتخصدصديف في الملاؿ الذي تغطيو الملمة  وفقاً  .7

لشروط تعييف أعضاء الييئة الاستشارية لمملمة الواردة في تعميمات إصددار ودعـ 
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 ( وتعديلاتو. 2012) ( لعاـ1المللات العممية المتخصدصدة والمحكمة رقـ )
ألؼ دينار سنوياً للإنفاؽ عم  وعشريف  أربع  ( 24يخصدص الصدندوؽ مبمغ لا يزيد عف ) .8

  ترتفع قيمة آلاؼ دينار أردني لكؿ عددستة ( 6الواحدة وبحد أقصد  ) الملمةإصددار 
( ثمانية آلاؼ وخمسمائة دينار لكؿ عدد لممللات التي تنلح 8500الدعـ لتصدؿ إل  )

 عم  إدراج في إحدى التصدنيفات العممية لممللات المتخصدصدة والمحكمة.  في الحصدوؿ
صددار الملمة " يتول  تمويميا و  أماناتيُنشأ في اللامعة " صدندوؽ  .9 ويتـ تحويؿ الدعـ  ىاا 

 . مف صدندوؽ دعـ البحث العممي المالي لو
 تحصدؿ الملمة عم  رقـ فيرسة عالمي يوضع عم  غلافيا الداخمي والخارلي. .10
للامعة عم  إدراج الملمة في إحدى التصدنيفات العممية العالمية المعتمدة خلاؿ تعمؿ ا .11

 .سنوات مف إنشاءىا 3مدة لا تتلاوز 
خلاؿ الستة أشير الأول  مف نياية يقدـ رئيس ىيئة التحرير لمصدندوؽ تقريراً مالياً مفصدلًا  .12

وعميد البحث ية يتضمف واردات ونفقات الملمة مصددقاً مف الدائرة المال السنة المالية
  مف الملنة العممية والملمس عتمادهافييا وحسا الأصدوؿ لغايات  الإنفاؽوأمر  العممي

 .ليتـ صدرؼ الدعـ المستحؽ لمملمة
المؤسسات الشريكة في 

 تقديم الخدمة 
 لا يولد

 لا يولد رسوم الخدمة
 شيور    8-4 وقت انجاز الخدمة
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 مؤتمر عممي متخصص محكم عقدلمالي  دعم خدمة 
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
الوطنية والمؤسسات العممية و/أو المراكز البحثية الاردنية و/أو اللمعيات العممية  اللامعات

 والمؤسسات الحكومية والوزارات التي تتبع ليا مراكز بحثية.
  رات في مديرية الشؤوف الفنية/ قسـ المللات والمؤتمصدندوؽ دعـ البحث العممي مكان تقديم الخدمة

شروط الحصول عمى 
 الخدمة 

 .)عامة أو خاصدة( اردنيةأف تكوف اللامعة أو المؤسسة طالبة الدعـ  .1
اف يكوف المؤتمر مدعوماً مف المؤسسة التي تشرؼ عم  عقد المؤتمر بمقدار مماثؿ لمدعـ  .2

 المطموا مف الصدندوؽ.
 وقع الكتروني يتضمف ممخصدات البحوث.في حاؿ كاف المؤتمر دولي  يشترط امتلاكو م .3
 .مف تاريخ انعقاد المؤتمر أشير 6قبؿ يتـ تقديـ الطما لمصدندوؽ أف  .4
 تمثيؿ اللامعات الأردنية ومراكز الأبحاث ذات العلاقة في الملنة العممية لممؤتمر.  .5

 يتضمف مسوغات طما دعـ المؤتمر كتاا رسمي مف رئيس المؤسسة  الوثائق المطموبة 
 ت تقديم الخدمةإجراءا

 
 لدعـ مؤتمر عمميالمعتمد يقوـ مقدـ الطما )اللامعة/ المؤسسة البحثية( بتعبئة النموذج  .1

لمصدندوؽ  يالمتوفر عم  الموقع الإلكترون متخصدص محكـ بالمغتيف العربية و/أو الإنلميزية
www.srf.gov.jo خلاؿ الفترة المحددة لتقديـ  الوثائؽ المطموبة بومرفقاً لمصدندوؽ  وتقديمو

 .طمبات الدعـ
الطمبات الواردة لمصدندوؽ بعد انتياء فترة التقدـ المحددة في الصدندوؽ الملنة العممية  تدرس .2

و عدـ أ بدعـقرار ال ذتخالا  الإدارةملمس للاستقباؿ طمبات دعـ المؤتمرات  وترفع توصدياتيا 
 .مساىمة الصدندوؽ بالدعـ المالي وتحديد قيمة المؤتمردعـ 

 يحدد السقؼ الأعم  لمدعـ المقدـ كما يأتي: في حاؿ الموافقة   .3
 ( ألؼ دينار.15الأعم  ) هالمؤتمر الدولي: يدعـ بمبمغ حد 
  ( آلاؼ دينار.10الأعم  ) ه: يدعـ بمبمغ حديميالإقمالمؤتمر 
 ( آلاؼ دينار.5الأعم  ) هالمؤتمر المحمي: يدعـ بمبمغ حد 

 .لممؤسسة قبؿ انعقاد المؤتمر رالمقر أرباع قيمة الدعـ  ثلاثة%( 75)الصدندوؽدفع ي .4
 تاإصددار شعار الصدندوؽ عم  كافة  بتعميمات الصدندوؽ ومف ضمنيا وضع المؤسسةتمتزـ  .5

علانات المؤتمر وموقعو    والاشارة لدعـ الصدندوؽ في كافة منشورات المؤتمر الإلكترونيوا 
 .الأردنية ومراكز الأبحاث ذات العلاقة في الملنة العممية لممؤتمر بالإضافة لتمثيؿ اللامعات

 تزود المؤسسة الصدندوؽ بوقائع المؤتمر إلكترونياً. .6
خلاؿ فترة زمنية لا  توتقدـ المؤسسة تقريراً نيائياً )عممياً ومالياً( عف نتائج المؤتمر وتوصديا .7

 مف تاريخ انعقاده. ستة أشير تتلاوز
ة المختصدة التقرير الفني لممؤتمر وترفع تنسيبيا لملنة العممية  ويدرس تدرس الملنة القطاعي .8

 المعنييف في الصدندوؽ التقرير المالي لممؤتمر.
عم  الملنة المتخصدصدة بملاؿ المؤتمر يعرض التقرير المالي لممؤتمر وتنسيا الملنة القطاعية  .9

 العممية.
مف قيمة الدعـ المخصدص لممؤتمر %( المتبقية 25تقرر الملنة العممية صدرؼ أو عدـ صدرؼ )  .10
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 العممية.
مف قيمة الدعـ المخصدص لممؤتمر %( المتبقية 25تقرر الملنة العممية صدرؼ أو عدـ صدرؼ )  .10
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 بناءً عم  التقرير المالي والفني. 

المؤسسات الشريكة 
 في تقديم الخدمة 

 لا يولد

 لا يولد رسوم الخدمة
)مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  الدعـ  والتي يعمف عنيا بداية العاـ    لذا يرل  شيور   4-3 وقت انجاز الخدمة

 ( www.srf.gov.joالموقع الالكتروني لمصدندوؽ  متابعة الاعلانات عبر
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الخدمات :ثاهياًً   

للطلبة المقدمة  
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  منح صندوق دعم البحث العممي لطمبة الدراسات العميا المتفوقين أكاديمياً في الجامعات الأردنية )برنامج الماجستير( خدمة
الحكومية ولامعة الأميرة سمية  الأردنيةكاديمياً في اللامعات أطمبة المالستير المتفوقيف  ن الخدمة الفئة المستفيدة م

 لمتكنولوليا
 لصدندوؽ دعـ البحث العممي الإلكترونيالموقع تعبئة طما الحصدوؿ عم  المنحة عبر  مكان تقديم الخدمة

(v.johttp://www.srf.go)  بداية الفصدؿ الأوؿ والفصدؿ الثاني مف العاـ  عند فتح باا التقدـ
رسالونسخة ورقية مف ويقوـ الطالا بطباعة     اللامعي لعمادة الدراسات العميا في  طمبو وا 

 إل  صدندوؽ دعـ البحث العممي/ أمانة سر الملمس والملاف  الامعتو التي ترسمو بدورى
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 ف يكوف الطالا أردني اللنسية.أ .1
 .( عاـ30) فع المالستير يزيد عمر الطالا عند قبولو في برنامج ف لاّ أ .2
يقؿ  لاعدؿ بمأو ما يعادليا  الأردنيةعم  شيادة الثانوية العامة  أف يكوف الطالا حاصدلاً  .3

 %80 عف
  ولا يامف لامعة معترؼ بو  نتظاـبالاالبكالوريوس  حاصدلًا عم  درلة الطالا يكوفأف  .4

 .)ليد لداً(يقؿ تقديره عف 
أردنية ومسللًا ة لامع في المالستيرممتحقاً في أحد برامج مقبولًا و أف يكوف الطالا  .5

 فعمياً لممرة الأول  في الفصدؿ الدراسي الذي تعمف فيو المنحة.
( 6عف ) لمفصدؿ الحالي أف لا يقؿ ملموع الساعات الدراسية التي سلميا الطالا .6

 معتمدة )لا تشمؿ المواد الاستدراكية(. ساعات دراسية 
( بعلامة لا تقؿ IELTSأو ) 500التوفؿ بعلامة لا تقؿ عف اف يلتاز الطالا امتحاف  .7

أو ما يعادليا   %65و الامتحاف الوطني لمغة الانلميزية بعلامة لا تقؿ عف أ 5عف 
 للميع التخصدصدات.

أو مف أي  مف الصدندوؽ أخرىمنحة بحالياً لا ينتفع و لمدراسة   اً متفرغ الطالا أف يكوف .8
 .لية أخرى

يتـ التنافس بيف الطمبة بناءً عم   عند تحقيق الطالب لمشروط المذكورة أعلاه كاممةً،  .9
 المطموبة. العلامات التنافسية وفقاً لأسس التنافس المعتمدة مف الصدندوؽ والتخصدصدات

  .الشخصدية اليويةصدورة مصددقة عف   الوثائق المطموبة 
 ىوية الطالا اللامعية صدورة عف. 
  العلاماتؼ و كشو  والبكالوريوس الثانوية العامة تيشيادعف صدورة مصددقة. 
  وكشؼ المواد الدراسية المسلمةالمالستيربرنامج في  قبوؿ الطالاكتاا  عفصدورة  . 
 الخطة الدراسية لمطالا.  
  المغة الانلميزية. التيازوثيقة 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

الإلكتروني لمصدندوؽ  موقعال الكترونياً مف خلاؿ المنحةتعبئة طما قوـ الطالا بي .1
www.srf.gov.jo فتح باا التقدـ بداية عند  ويقوـ بطباعة نسخة ورقية منو وتوقيعيا

 يانعخلاؿ المدة الزمنية التي يتـ الاعلاف  عيالفصدؿ الأوؿ والفصدؿ الثاني مف العاـ اللام
 .لممنحة والمحددة لمتقدـ
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كافة  امرفقاً بي ةللامعبا الدراسات العميا ةعمادلترسؿ النسخة الورقية الموقعة مف الطما  .2
 .خلاؿ الفترة المحددة لمتقدـ لممنحة المطموبةالوثائؽ 

تقوـ عمادة الدراسات العميا بدراسة الطمبات والتحقؽ منيا لرفع الطمبات المستوفية لشروط  .3
لصدندوؽ دعـ البحث العممي خلاؿ الفترة المحددة لاستقباؿ طمبات الحصدوؿ عم   المنحة

  المنحة. 
يتـ دراسة الطمبات الواردة لمصدندوؽ مف اللامعات والتحقؽ مف استيفائيا لمشروط المطموبة  .4

والتخصدصدات  والوثائؽ المرفقة  ويتـ إعداد كشوؼ بأسماء الطمبة وفقاً لمعلامات التنافسية
   لعرضيا عم  للنة المنح.فتح باا التقدـ لياتّـ  يالت

الطمبات  الأردنيةكاديمياً في اللامعات أطمبة الدراسات العميا المتفوقيف منح تدرس للنة  .5
لاتخاذ قرار بشأف الموافقة عم   الصدندوؽ إدارةلملمس  وترفع توصدياتيا  الواردة لمصدندوؽ

 . منح أو عدـ منح الطالا
 عبربأسماء الطمبة الحاصدميف عم  المنحة ويتـ إعلاف الاسماء يتـ إرساؿ كتاا لملامعة  .6

 الموقع الإلكتروني لمصدندوؽ.
يتـ مخاطبة المؤسسة العامة لمضماف الالتماعي لبياف الحالة العممية لمطالا الذي حصدؿ  .7

 عم  المنحة.
في حاؿ كاف الطالا موظؼ  يقدـ صدورة عف كتاا الاستقالة  أو كتاا إلازة بدوف راتا  .8

 3ظفي القطاع العاـ تغطي مدة الدراسة  ويزود الصدندوؽ بالكتاا المطموا خلاؿ لمو 
 أسابيع مف تاريخ صددور القرار.

 تبيف محؿ إقامة الكفيؿ. كفالة عدلية الطالا يُقدـ .9
  .واللامعة الصدندوؽمع  ةالمنحالالتزاـ ب الطالا اتفاقية يوقع .10
فصدمي لمتحقؽ مف التزاـ الطالا  تقرير أكاديمي مصدندوؽلالدراسات العميا  ةترفع عماد .11

 لمطالا مف المنحة. المستحقةتحويؿ المخصدصدات المالية  ليتـو بتعميمات الاتفاقية الموقعة 
في نياية البرنامج  يقوـ الطالا بإعلاـ الصدندوؽ بأنياء دراستو ويزود الصدندوؽ بمصددقة   .12

 التخرج وكشؼ العلامات النيائي.  
 ولامعة الأميرة سمية لمتكنولوليا الرسمية لأردنيةاللامعات ا - المؤسسات الشريكة 

 مؤسسة الضماف الالتماعي -
 في المحكمة التي تتبع الاختصداص المكاني لملامعة أو مكاف إقامة الطالا كاتا العدؿ -

 لا يولد رسوم الخدمة
في كؿ مف عنيا مف لمتقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعانتياء الفترة المحددة مف )شيور  4-3 وقت انجاز الخدمة

الفصدؿ الأوؿ والثاني مف العاـ اللامعي   لذا يرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني 
 (www.srf.gov.joلمصدندوؽ 
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يتـ مخاطبة المؤسسة العامة لمضماف الالتماعي لبياف الحالة العممية لمطالا الذي حصدؿ  .7
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 ت الأردنية )برنامج الدكتوراه(منح صندوق دعم البحث العممي لطمبة الدراسات العميا المتفوقين أكاديمياً في الجامعا خدمة
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
ولامعة الأميرة سمية الحكومية  الأردنيةكاديمياً في اللامعات أالمتفوقيف  الدكتوراهطمبة 

  لمتكنولوليا
تعبئة طما الحصدوؿ عم  المنحة عبر الموقع الإلكتروني لصدندوؽ دعـ البحث العممي  مكان تقديم الخدمة

(http://www.srf.gov.jo)  عند فتح باا التقدـ  عند بداية الفصدؿ الأوؿ فقط مف العاـ
رسالو لعمادة   اللامعي الدراسات العميا في لامعتو ويقوـ الطالا بطباعة نسخة ورقية مف طمبو وا 

 الملمس والملافإل  صدندوؽ دعـ البحث العممي/ أمانة سر   االتي ترسمو بدورى
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 أف يكوف الطالا أردني اللنسية. .1
 .( عاـ40) فع الدكتوراه رنامجبيزيد عمر الطالا عند قبولو في  ف لاأ .2
يقؿ  لا عدؿبمأو ما يعادليا  الأردنيةعم  شيادة الثانوية العامة  أف يكوف الطالا حاصدلاً  .3

 .%80 عف
وبتقدير  لامعة معترؼ بيامف  نتظاـبالاالبكالوريوس ة درل حاصدلًا عم  الطالا يكوفأف  .4

 .عف ليد لداً  لا يقؿ
مسار بيا بمف لامعة معترؼ  نتظاـبالاالمالستير درلة عم  حاصدلًا  الطالا يكوفأف  .5

 لا يقؿ عف ممتاز. تقديربو الرسالة 
 فعمياً لممرة ومسللاً  ردنيةأة لامع في الدكتوراهممتحقاً في أحد برامج مقبولًا و أف يكوف الطالا  .6

 الأول  في الفصدؿ الدراسي الذي تعمف فيو المنحة.
( ساعات 6عف )أف لا يقؿ ملموع الساعات الدراسية التي سلميا الطالا لمفصدؿ الحالي  .7

 دراسية معتمدة )لا تشمؿ المواد الاستدراكية(. 
تقؿ عف ( بعلامة لا IELTSو )أ 500التوفؿ بعلامة لا تقؿ عف  امتحافاف يلتاز الطالا  .8

للميع أو ما يعادليا   %65الوطني لمغة الانلميزية بعلامة لا تقؿ عف  الامتحافو أ 5
 .التخصدصدات

و مف أي لية أ مف الصدندوؽ أخرىمنحة بحالياً لا ينتفع و لمدراسة   اً متفرغ الطالا أف يكوف .9
 .أخرى

بناءً عم   عند تحقيؽ الطالا لمشروط المذكورة أعلاه كاممةً  يتـ التنافس بيف الطمبة  .10
 الصدندوؽ والتخصدصدات المطموبة.وفقاً لأسس التنافس المعتمدة مف التنافسية العلامات 

  .الشخصدية اليويةصدورة مصددقة عف   الوثائق المطموبة 
  ىوية الطالا اللامعيةصدورة عف. 
 ياؼ علاماتو وكش والمالستير البكالوريوسو  ات الثانوية العامةلشياد مصددقة صدورة. 
  وكشؼ المواد الدراسية المسلمة.الدكتوراه برنامج في قبوؿ الطالا كتااصدورة عف   
 .الخطة الدراسية لمطالا 
 المغة الإنلميزية. امتحاف التياز وثيقة 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

مصدندوؽ الإلكتروني ل موقعال مف خلاؿالكترونياً  المنحةقوـ الطالا بتعبئة طما ي .1
www.srf.gov.jo بداية عند فتح باا التقدـ   وتوقيعيا ويقوـ بطباعة نسخة ورقية منو
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خلاؿ المدة الزمنية التي يتـ الاعلاف عنيا   الفصل الأول فقط من العام الجامعي
       .والمحددة لمتقدـ لممنحة

كافة  امرفقاً بي ةللامعبا الدراسات العميا ةعمادلترسؿ النسخة الورقية الموقعة مف الطما  .2
 .خلاؿ الفترة المحددة لمتقدـ لممنحة المطموبةالوثائؽ 

تقوـ عمادة الدراسات العميا بدراسة الطمبات والتحقؽ منيا لرفع الطمبات المستوفية  .3
لشروط المنحة لصدندوؽ دعـ البحث العممي خلاؿ الفترة المحددة لاستقباؿ طمبات 

  الحصدوؿ عم  المنحة. 
ت الواردة لمصدندوؽ مف اللامعات والتحقؽ مف استيفائيا لمشروط يتـ دراسة الطمبا .4

 وفقاً لمعلامات التنافسيةالمطموبة والوثائؽ المرفقة  ويتـ إعداد كشوؼ بأسماء الطمبة 
   لعرضيا عم  للنة المنح.والتخصدصدات التي تّـ فتح باا التقدـ ليا

الطمبات  الأردنيةفي اللامعات  كاديمياً أطمبة الدراسات العميا المتفوقيف منح تدرس للنة  .5
الموافقة قرار بشأف  لاتخاذ الصدندوؽ إدارةلملمس  وترفع توصدياتيا  لمصدندوؽ الواردة

 . الطالا عم  منح أو عدـ منح
 الاسماءإعلاف يتـ و  الطمبة الحاصدميف عم  المنحةلملامعة بأسماء  إرساؿ كتاايتـ  .6

 .لمصدندوؽ الإلكترونيعم  الموقع 
لمطالا الذي بياف الحالة العممية ل الالتماعيمؤسسة العامة لمضماف يتـ مخاطبة ال .7

 .المنحة حصدؿ عم 
  أو كتاا إلازة بدوف الاستقالةكتاا في حاؿ كاف الطالا موظؼ  يقدـ صدورة عف  .8

   ويزود الصدندوؽ بالكتاا المطمواراتا لموظفي القطاع العاـ تغطي مدة الدراسة
 .ارأسابيع مف تاريخ صددور القر  3خلاؿ 

 . الكفيؿ إقامةتبيف محؿ  كفالة عدلية الطالا يُقدـ .9
  .واللامعة الصدندوؽمع  المنح اتفاقيةالطالا  يوقع .10
الطالا  التزاـتقرير أكاديمي فصدمي لمتحقؽ مف  مصدندوؽلالدراسات العميا  ةترفع عماد .11

لمطالا مف  المستحقةالمالية  مخصدصداتلا تحويؿ ليتـالموقعة  الاتفاقيةبتعميمات 
 نحة.مال

بأنياء دراستو ويزود الصدندوؽ الطالا بإعلاـ الصدندوؽ في نياية البرنامج  يقوـ  .12
 بمصددقة التخرج وكشؼ العلامات النيائي.  

 ولامعة الأميرة سمية لمتكنولوليااللامعات الأردنية الرسمية  - المؤسسات الشريكة 
 مؤسسة الضماف الالتماعي -
 اص المكاني لملامعة أو مكاف إقامة الطالاكاتا العدؿ في المحكمة التي تتبع الاختصد -

 لا يولد رسوم الخدمة
الفصدؿ  بدايةتقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف لمانتياء الفترة المحددة  مف) شيور 4-3 وقت انجاز الخدمة

   لذا يرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ الأوؿ فقط مف العاـ اللامعي
www.srf.gov.jo ) 
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  * رسائل الماجستيربحوث  مشروعات دعمخدمة 

 .الوطنية )الحكومية والخاصدة( الأردنيةاللامعات في  ردنييفالأ لستيرالماطمبة  الفئة المستفيدة من الخدمة 
رشيح إل  صدندوؽ دعـ البحث العممي/ عمادة البحث العممي في اللامعات ترسؿ طمبات الت مكان تقديم الخدمة

 أمانة سر الملمس والملاف
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 أف يكوف الطالا أردني اللنسية. .1
 .أو ما يعادليا الأردنيةة العامة عم  شيادة الثانوي أف يكوف الطالا حاصدؿ .2
 .أكاديمياً الصدندوؽ لطمبة الدراسات العميا المتفوقيف مف منحة الطالا حالياً  ف لا ينتفعأ .3
لمشروع بحث رسالة  ثلاثة آلاؼ دينار( 3000يكوف الحد الأعم  لمبمغ الدعـ ) .4

مف الصدندوؽ  المقدـبتقديـ دعـ مماثؿ لمدعـ بالمساىمة اللامعة  التزاـالمالستير شريطة 
   أو مناصدفةً ما بيف الصدندوؽ وعمادة البحث العممي في اللامعة.

 الوثائق المطموبة 
 
 

  الشخصدية اليويةف عصدورة مصددقة. 
 الطالا اللامعية صدورة عف ىوية. 
  توصدية مف ملمس البحث العممي/ الدراسات العميا لتقديـ الدعـ المالي لمشروع الرسالة

بالإضافة لإقرار مشروع الرسالة وتسمية المشرؼ  بالقيمة المالية المقترحة مف اللامعة
 .الأكاديمي لمشروع بحث الطالا

 وكشؼ العلامات البكالوريوس لشيادة مصددقةعف  صدورة. 
  المالستيربرنامج كتاا القبوؿ في  عفصدورة. 
  في برنامج المالستير. التيازىاكشؼ العلامات لممواد التي تـ 
  صدورة عف مقترح الرسالة(Proposal) .والموافقة الخطية عمييا 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

المتوفر عبر  لستير/الدكتوراه"بحوث رسائؿ المادعـ "طما نموذج قوـ الطالا بتعبئة ي .1
  وتقديمو صدوؿوتوقيعو حسا الأورقياً  www.srf.gov.joالموقع الالكتروني لمصدندوؽ 

وؿ قبؿ نياية شير تشريف مفصدؿ الأل المطموبةالوثائؽ و مرفقاً بالدراسات العميا  ةعمادل
 .نيساف مف كؿ عاـ وؿ ولمفصدؿ الثاني قبؿ نياية شيرأ

الطمبات  فعر مف مطابقة الشروط المطموبة و بالتحقؽ الدراسات العميا  تقوـ عمادة .2
 صدندوؽ. مل

 الطمبات وترفع توصدياتيا لملنة العممية.الصدندوؽ ب تنظر للنة المنح في .3
وترفع توصدياتيا  المقدمة عم  ضوء توصديات للنة المنح تدرس الملنة العممية الطمبات .4

 .أو عدـ الموافقة عم  تقديـ الدعـبالموافقة القرار  لاتخاذ دارةالإل  ملمس إ
بالموافقة أو عدـ الموافقة عم  تقديـ الدعـ لمشروعات بحوث قراره يتخذ ملمس الإدارة   .5

 رسائؿ  المالستير/ الدكتوراه
مف  الدعـ لمشروعات رسائميـعم   بأسماء الطمبة الحاصدميف اً رسميةيرسؿ الصدندوؽ كتب .6

الصدندوؽ مف خلاؿ  مف الحاصدميف عم  الدعـ الطمبةامعاتيـ   ويتـ إعلاـ خلاؿ ل
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 الموقع الالكتروني والاتصداؿ الياتفي.   
)يشارؾ ممثؿ  يحدد الصدندوؽ موعداً لحفؿ توقيع اتفاقيات الدعـ بالتنسيؽ مع اللامعات .7

لعممي  عف اللامعة في توقيع الاتفاقية كطرؼ ثاني غالباً يمثؿ اللامعة عميد البحث ا
بالإضافة لمطمبة كطرؼ ثالث(  وتمثؿ الاتفاقية شروط الالتزاـ لكافة الأطراؼ بتعميمات 

  المنحة. 
. اما بمشروع البحث لملامعات الرسمية خاصال ماناتالألحساا يحوؿ مبمغ الدعـ  .8

الطمبة المدعومة فييا مف خلاؿ  ابحاثعم  مشاريع  الإنفاؽاللامعات الخاصدة فيتـ 
 .المعتمدة في الصدندوؽ الإنفاؽمراعاة آلية  الصدندوؽ. مع

بمولا كتاا رسمي مف عمادة البحث  تقرير فني ومالي الأكاديميالطالا ومشرفو  يرفع .9
 :  بحيث يشتمؿ التقرير المرفقات التاليةالمشروع انتياءمف  أشير ثلاثة خلاؿ العممي 

 فني(الذي تـ إنلازه )نسخة عف مشروع الرسالة(/ )تقرير  ممخص العمؿ -أ 
 .)تقرير مالي( طريقة صدرؼ الدعـ -ا 
 .طما إغلاؽ ممؼ مشروع بحث الرسالة -ج 

المؤسسات الشريكة في 
 تقديم الخدمة 

  الأردنيةاللامعات 

 لا يولد رسوم الخدمة
 

)مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف عنيا خلاؿ الفصدؿ الأوؿ شيور  4 وقت انجاز الخدمة
عاـ اللامعي   لذا يرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ والثاني مف ال

www.srf.gov.jo ) 
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 الموقع الالكتروني والاتصداؿ الياتفي.   
)يشارؾ ممثؿ  يحدد الصدندوؽ موعداً لحفؿ توقيع اتفاقيات الدعـ بالتنسيؽ مع اللامعات .7

لعممي  عف اللامعة في توقيع الاتفاقية كطرؼ ثاني غالباً يمثؿ اللامعة عميد البحث ا
بالإضافة لمطمبة كطرؼ ثالث(  وتمثؿ الاتفاقية شروط الالتزاـ لكافة الأطراؼ بتعميمات 

  المنحة. 
. اما بمشروع البحث لملامعات الرسمية خاصال ماناتالألحساا يحوؿ مبمغ الدعـ  .8

الطمبة المدعومة فييا مف خلاؿ  ابحاثعم  مشاريع  الإنفاؽاللامعات الخاصدة فيتـ 
 .المعتمدة في الصدندوؽ الإنفاؽمراعاة آلية  الصدندوؽ. مع

بمولا كتاا رسمي مف عمادة البحث  تقرير فني ومالي الأكاديميالطالا ومشرفو  يرفع .9
 :  بحيث يشتمؿ التقرير المرفقات التاليةالمشروع انتياءمف  أشير ثلاثة خلاؿ العممي 

 فني(الذي تـ إنلازه )نسخة عف مشروع الرسالة(/ )تقرير  ممخص العمؿ -أ 
 .)تقرير مالي( طريقة صدرؼ الدعـ -ا 
 .طما إغلاؽ ممؼ مشروع بحث الرسالة -ج 

المؤسسات الشريكة في 
 تقديم الخدمة 

  الأردنيةاللامعات 

 لا يولد رسوم الخدمة
 

)مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف عنيا خلاؿ الفصدؿ الأوؿ شيور  4 وقت انجاز الخدمة
عاـ اللامعي   لذا يرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ والثاني مف ال

www.srf.gov.jo ) 
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 *توراه دعم مشروعات بحوث رسائل الدك خدمة

الفئة المستفيدة من 
 الخدمة 

 .الوطنية )الحكومية والخاصدة( الأردنيةاللامعات الدكتوراه في طمبة 

عمادة البحث العممي في اللامعات ترسؿ طمبات الترشيح إل  صدندوؽ دعـ البحث العممي/ أمانة  مكان تقديم الخدمة
 سر الملمس والملاف

شروط الحصول عمى 
 الخدمة 

 طالا أردني اللنسية.أف يكوف ال .1
 .أو ما يعادليا الأردنيةعم  شيادة الثانوية العامة  أف يكوف الطالا حاصدؿ .2
 .لطمبة الدراسات العميا المتفوقيف أكاديمياً لمصدندوؽ  أخرىأف لا  ينتفع الطالا حالياً مف منحة  .3
تير آلاؼ دينار لمشروع بحث رسالة المالس خمسة( 5000يكوف الحد الأعم  لمبمغ الدعـ ) .4

شريطة التزاـ اللامعة بالمساىمة بتقديـ دعـ مماثؿ لمدعـ المقدـ مف الصدندوؽ أو مناصدفةً ما 
 بيف الصدندوؽ وعمادة البحث العممي في اللامعة.  

 الوثائق المطموبة 
 
 

  الشخصدية اليويةصدورة مصددقة عف . 
 الطالا اللامعية صدورة عف ىوية. 
 لعميا لتقديـ الدعـ المالي لمشروع الرسالة بالقيمة توصدية مف ملمس البحث العممي/ الدراسات ا

بالإضافة لإقرار مشروع الرسالة وتسمية المشرؼ الأكاديمي  المالية المقترحة مف اللامعة
 لمشروع بحث الطالا.

  تاالعلامالبكالوريوس والمالستير وكشوؼ  لشيادتي مصددقةصدورة. 
  الدكتوراه.قبوؿ الطالا في برنامج كتاا  عفصدورة 
 ؼ العلامات لممواد التي تـ التيازىا في برنامج الدكتوراه.كش 
  صدورة عف مقترح الرسالة(Proposal) .والموافقة الخطية عمييا 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

المتوفر عبر الموقع  بحوث رسائؿ المالستير/الدكتوراه"دعـ "طما نموذج قوـ الطالا بتعبئة ي .1
 ةعمادصدوؿ  وتقديمو لوتوقيعو حسا الأورقياً  www.srf.gov.joالالكتروني لمصدندوؽ 

مفصدؿ الاوؿ قبؿ نياية لخلاؿ فترة تقديـ الطمبات  المطموبةالوثائؽ و مرفقاً بالدراسات العميا 
 .ولمفصدؿ الثاني قبؿ نياية شير نيساف مف كؿ عاـأو فترة التقديـ وؿ أشير تشريف 

 صدندوؽ. ملالطمبات  فعدراسات العميا بالتحقؽ مف مطابقة الشروط المطموبة ور تقوـ عمادة ال .2
 الطمبات وترفع توصدياتيا لملنة العممية.الصدندوؽ ب تنظر للنة المنح في .3
تدرس الملنة العممية الطمبات المقدمة عم  ضوء توصديات للنة المنح وترفع توصدياتيا  .4

 .دـ الموافقة عم  تقديـ الدعـعبالموافقة أو القرار  لاتخاذ ملمس الإدارةل
بالموافقة أو عدـ الموافقة عم  تقديـ الدعـ لمشروعات بحوث رسائؿ  قراره يتخذ ملمس الإدارة  .5

 المالستير/ الدكتوراه
يرسؿ الصدندوؽ كتباً رسمية بأسماء الطمبة الحاصدميف عم  الدعـ لمشروعات رسائميـ مف  .6

ف عم  الدعـ مف الصدندوؽ مف خلاؿ الموقع خلاؿ لامعاتيـ   ويتـ إعلاـ الطمبة الحاصدمي
 الالكتروني والاتصداؿ الياتفي.   
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يحدد الصدندوؽ موعداً لحفؿ توقيع اتفاقيات الدعـ بالتنسيؽ مع اللامعات )يشارؾ ممثؿ عف  .7
اللامعة في توقيع الاتفاقية كطرؼ ثاني غالباً يمثؿ اللامعة عميد البحث العممي  بالإضافة 

 وتمثؿ الاتفاقية شروط الالتزاـ لكافة الأطراؼ بتعميمات المنحة.  لمطمبة كطرؼ ثالث(  
خاص بمشروع البحث لملامعات الرسمية. اما اللامعات المانات الأيحوؿ مبمغ الدعـ لحساا  .8

مع   الخاصدة فيتـ الإنفاؽ عم  مشاريع ابحاث الطمبة المدعومة فييا مف خلاؿ الصدندوؽ
 .صدندوؽمراعاة آلية الإنفاؽ المعتمدة في ال

بمولا كتاا رسمي مف عمادة البحث  الطالا ومشرفو الأكاديمي تقرير فني ومالي يرفع .9
 :  بحيث يشتمؿ التقرير المرفقات التاليةالمشروع انتياءأشير مف  ثلاثة خلاؿ العممي 

 الذي تـ إنلازه )نسخة عف مشروع الرسالة(/ )تقرير فني( ممخص العمؿ -أ 
 )تقرير مالي(. طريقة صدرؼ الدعـ -ا 
 طما إغلاؽ ممؼ مشروع بحث الرسالة. -ج 

المؤسسات الشريكة 
 في تقديم الخدمة 

  الأردنية اللامعات

 لا يولد رسوم الخدمة
)مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف عنيا خلاؿ الفصدؿ الأوؿ والثاني  شيور  4 وقت انجاز الخدمة

نات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ مف العاـ اللامعي   لذا يرل  متابعة الاعلا
www.srf.gov.jo ) 
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يحدد الصدندوؽ موعداً لحفؿ توقيع اتفاقيات الدعـ بالتنسيؽ مع اللامعات )يشارؾ ممثؿ عف  .7
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بمولا كتاا رسمي مف عمادة البحث  الطالا ومشرفو الأكاديمي تقرير فني ومالي يرفع .9
 :  بحيث يشتمؿ التقرير المرفقات التاليةالمشروع انتياءأشير مف  ثلاثة خلاؿ العممي 

 الذي تـ إنلازه )نسخة عف مشروع الرسالة(/ )تقرير فني( ممخص العمؿ -أ 
 )تقرير مالي(. طريقة صدرؼ الدعـ -ا 
 طما إغلاؽ ممؼ مشروع بحث الرسالة. -ج 

المؤسسات الشريكة 
 في تقديم الخدمة 
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 لا يولد رسوم الخدمة
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نات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ مف العاـ اللامعي   لذا يرل  متابعة الاعلا
www.srf.gov.jo ) 
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جوائز  منح: خدمات ثالثاًً  

 صندوق دعم البحث العلمي
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  )جائزة البحث المميز(التقديرية مي منح جوائز صندوق دعم البحث العم خدمة
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
 .في الملالات التي تحددىا اللائزة سنوياً  المتميزوف في المممكة الأردنية الياشميةف و الباحث

 / أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي مكان تقديم الخدمة
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 في البحث. الباحث الرئيسىو  الطما أف يكوف مقدـ .1
  اللنسية. أف يكوف أردني .2
أف يكوف البحث بحثاً أصديلًا ومميزاً و يتضمف إضافة حقيقية إل  المعرفة في حقؿ  .3

 التخصدص. 
عالمية محكمة أف يكوف إنتالاً عممياً مميزاً منشوراً أو مقبولًا لمنشر في مللات عممية  .4

قد مض   أو ما يعادليا عم  أف لا يكوف (Impact Factor)ومفيرسة ليا معامؿ تأثير 
مف السنة التي تعمف  يثانالعم  نشره أكثر مف ثلاث سنوات تنتيي بتاريخ الأوؿ مف كانوف 

 فييا اللائزة.  
 .عم  درلة عممية لمحصدوؿتـ ترشيح البحث أف لا يكوف قد  .5
 عربية أو أو بمفرده أو ضمف ملموعة بحوث بلائزة محميةفاز البحث  ف لا يكوف قدأ .6

 .دولية
 وأف لا يعاد تقديمو لأي مف اللوائز مرة أخرى.   لمصدندوؽ أف يقدـ البحث لمرة واحدة فقط .7

 .إلكترونيةإل  نسخة  الإضافةمف البحث المقدـ لملائزة  ب ورقية نسخأربع   الوثائق المطموبة 
  ملمة عممية محكمة مفيرسة بحث فيالرسالة رسمية لقبوؿ نشر. 
 ح مف مؤسسة الباحث )إف وُلدت(.كتاا ترشي 
  وأية معمومات أو وثائؽ أخرى  )وفريؽ البحث إف ولد( لمباحثالسيرة العممية والعممية

 .تراىا الملنة العممية ضرورية
 .أية معمومات ووثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

المعتمد مف الصدندوؽ ليذه  الترشيح وذجنم ( بتعبئةييقوـ مقدـ الطما )الباحث الرئيس .1
مرفقاً و ورقياً  www.srf.gov.joاللائزة والمتوفر عم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 

مؤسسة وطنية( عاملًا في )إذا كاف  تومؤسس مشفوعاً بكتاا رسمي مفبالوثائؽ المطموبة 
عند فتح باا  عاملا في إحدى المؤسسات الوطنية(ـ يكف ) إذا ل شخصدياً خلالو أو مف 

   حسا الملالات التي يتـ الإعلاف عنيا. التقدـ  لمترشح لملائزة
ختار مدير   يمحكميف لكؿ لائزة أسماء خمسة لاقتراحملنة العممية ترفع طمبات الترشيح ل .2

 .عاـ الصدندوؽ ثلاثة منيـ
التحكيـ وفؽ النموذج المعتمد  استكماؿ ترسؿ طمبات الترشيح إل  كؿ محكـ ويطما منو .3

 الطما. استلاـخلاؿ فترة زمنية لا تزيد عف شير مف تاريخ 
المعتمد نموذج ال رس الملنة العممية تقارير المحكميف وتقوـ بتفريغ نتائج التحكيـ وفؽتد .4

 .تقييـ البحث العمميل
 البحث المميز لائزة حبمنالقرار  لاتخاذ دارةالإتوصدياتيا لملمس الملنة العممية فع تر  .5
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آلاؼ دينار ثلاثة ( 3000مكافأة مالية مقدارىا )و  درع الصدندوؽو شيادة تقدير  وتتضمف
 لكؿ ملاؿ عممي. 

يتـ تبميغ المرشحيف ىاتفياً بفوزىـ باللائزة والإعلاف عف أسماءىـ في وسائؿ الإعلاـ وعم   .8
 الموقع الالكتروني لمصدندوؽ

 ه الصدندوؽ ليذه الغاية.يعد احتفاؿيتـ منح اللائزة خلاؿ  .9
المؤسسات الشريكة في 

 تقديم الخدمة 
 لا يولد

  لا يولد رسوم الخدمة
مف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف عنيا بداية العاـ    لذا يرل  ) شيرأ 8-4 وقت انجاز الخدمة

 ( www.srf.gov.joمتابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 
  



37

 

37 
 

 )جائزة الباحث المميز(التقديرية منح جوائز صندوق دعم البحث العممي خدمة 
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
 الأردنيةوغير  الأردنيةة والبحثية الأكاديميف في المؤسسات و عاممالفراد أو الأ فو ردنيالأف و الباحث

 حددىا اللائزة سنوياً في الملالات التي ت
 / أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي مكان تقديم الخدمة

شروط الحصول عمى 
 الخدمة 

  أردني اللنسية. (يالباحث الرئيس)الطما  أف يكوف مقدـ .1
منشوراً في مللات عممية عالمية محكمة ومفيرسة و عممياً مميزاً العممي نتاج الإأف يكوف  .2

( أو ما يعادليا وأف لا يكوف قد مض  عم  نشره Impact Factor)    تأثير  ليا معامؿ
سنوات تنتيي بتاريخ الأوؿ مف كانوف الثاني مف السنة التي تطرح فييا  خمسأكثر مف 
 اللائزة.

للائزة مف لوائز  الإنتاج العممي قد قدـ لمحصدوؿ عم  درلة عممية لمباحث أوأف لا يكوف  .3
 الصدندوؽ

حث المتقدـ لملائزة مف المؤسسة التي يعمؿ فييا )إف ولدت( مع بياف أف يرشح البا .4
 مسوغات الترشيح

)بحوث  قدـ لملائزةتالمالإنتاج العممي لمباحث مف ونسخة الكترونية ورقية  نسخأربع   الوثائق المطموبة 
 Impact)تأثير مللات عممية وعالمية ومفيرسة ليا معامؿ  لمنشر فيمنشورة أو مقبولة 

Factor) الخ  براءات اختراع  مخطوطة محققة...أو ما يعادليا). 
 )كتاا ترشيح مف مؤسسة الباحث )إف وُلدت. 
 وأية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية  المرشح السيرة العممية والعممية لمباحث

 ضرورية.
  .أية معمومات ووثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية 

 م الخدمةإجراءات تقدي
 

المعتمد مف الصدندوؽ ليذه  الترشيح( بتعبئة نموذج المرشحيقوـ مقدـ الطما )الباحث  .1
موقعاً حسا  www.srf.gov.joاللائزة والمتوفر عم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 

)إذا  تومؤسس تاا رسمي مفمشفوعاً بكمرفقاً بالوثائؽ المطموبة  لمصدندوؽ وتقديمو الأصدوؿ
في إحدى  )إذا لـ يكف عاملاً  شخصدياً خلالو ؤسسة وطنية( أو مف عاملًا في مكاف 

عند فتح باا التقدـ لمترشيح لملائزة وحسا الملالات التي يتـ  الوطنية( المؤسسات
 الإعلاف عنيا. 

  لائزةلمملاؿ خمسة محكميف لكؿ  أسماء قتراحلاملنة العممية ترفع طمبات الترشيح ل .2
 يختار مدير عاـ الصدندوؽ ثلاثة منيـ. 

اً التحكيـ وفق استكماؿترسؿ طمبات الترشيح إل  كؿ محكـ عم  حدة ويطما منو  .3
 الطما. استلاـنموذج المعتمد خلاؿ فترة زمنية لا تزيد عف شير مف تاريخ لم

المعتمد  نموذجماً لرس الملنة العممية تقارير المحكميف وتقوـ بتفريغ نتائج التحكيـ وفقتد .4
  .لائزةالح بمنالقرار  لاتخاذ دارةالإفع توصدياتيا لملمس حث وتر اتقييـ البل

شيادة  وتشتمؿ اللائزة عم  حث المميزاالب لائزة / حلاحبمنالقرار  دارةالإملمس يتخذ  .5
آلاؼ دينار لكؿ ملاؿ خمسة ( 5000مكافأة مالية مقدارىا )و  درع الصدندوؽو تقدير 
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 عممي. 
المرشحيف ىاتفياً بفوزىـ باللائزة والإعلاف عف أسماءىـ في وسائؿ الإعلاـ وعم   يتـ تبميغ .6

 الموقع الالكتروني لمصدندوؽ
 يعده الصدندوؽ ليذه الغاية. احتفاؿيتـ منح اللائزة مف خلاؿ  .7

المؤسسات الشريكة في 
 تقديم الخدمة 

 لا يولد

  لا يولد رسوم الخدمة
ف انتياء فترة التقدـ لمحصدوؿ عم  المنحة والتي يعمف عنيا بداية العاـ    لذا م) شيور  8 – 4 وقت انجاز الخدمة

 ( www.srf.gov.joيرل  متابعة الاعلانات عبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 
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 *)جائزة الإبداع والابتكار والاختراع( منح جوائز صندوق دعم البحث العممي التقديريةخدمة  
 ف(و )أفراد أو عامم في المممكة الأردنية الياشمية ردنيوفالأوالمبدعوف ف و المخترع الفئة المستفيدة من الخدمة   

 في المؤسسات الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطاعيف العاـ والخاص.
 أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي/  مكان تقديم الخدمة

 أف يكوف مقدـ الطما أردني اللنسية. .1 شروط الحصول عمى الخدمة 
أف تكوف براءة الاختراع أردنية وتعود بالمنفعة عم  المؤسسات الوطنية في  .2

 المممكة الأردنية الياشمية
 بلائزة داخؿ المممكة أو خارليا. ختراعف فاز الاأسبؽ و أف لا يكوف  .3
في )دولية  إحداىا اختراعما لا يقؿ عف براءتي  طما قد سلؿمقدـ الأف يكوف  .4

 (الأوروبي أو الياباف أو كندا أو أستراليا تحادالاالولايات المتحدة الأمريكية أو 
 والثانية محمية.

 (.ولدتإف ) مقدـ الطما التي يعمؿ بيا مؤسسةالكتاا ترشيح مف   الوثائق المطموبة 
  الطما لمقدـالسيرة العممية والعممية. 
  الدولية والمحمية. ختراعالاشيادات تسليؿ براءة 
 .أية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

المعتمد مف الصدندوؽ ليذه  الترشيحيقوـ مقدـ الطما )المخترع( بتعبئة نموذج  .1
موقعاً  www.srf.gov.joر عم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ اللائزة والمتوف

 تومف خلاؿ مؤسسمرفقاً بالوثائؽ المطموبة  وتقديمو لمصدندوؽحسا الأصدوؿ  
إذا لـ يكف عاملا  ) خلالو شخصدياً مؤسسة وطنية( أو مف عاملًا في )إذا كاف 

 عند فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة. في إحدى المؤسسات الوطنية(
 محكميف لكؿ لائزة. قتراحلاملنة العممية ع طمبات الترشيح لترف .2
موذج اً لمنالتحكيـ وفق استكماؿترسؿ طمبات الترشيح إل  كؿ محكـ ويطما منو  .3

 .الطمااستلاـ شير مف تاريخ تلاوز المعتمد خلاؿ فترة زمنية لا ت
 نموذجل اً رس الملنة العممية تقارير المحكميف وتقوـ بتفريغ نتائج التحكيـ وفقتد .4

/حلا حبمنالقرار  لاتخاذ الإدارةفع توصدياتيا لملمس وتر  المعتمد تقييـال
 اللائزة.

البحث  لائزةح بمنالقرار  لاتخاذ الإدارةتوصدياتيا لملمس الملنة العممية فع تر  .5
مكافأة مالية مقدارىا و  درع الصدندوؽ/أو وشيادة تقدير وتتضمف  المميز

( خمسة آلاؼ 5000لابتكار والإبداع و )للائزة اآلاؼ دينار ثلاثة ( 3000)
 . دينار للائزة براءة الاختراع

يتـ تبميغ المرشحيف ىاتفياً بفوزىـ باللائزة والإعلاف عف أسماءىـ في وسائؿ  .6
 الإعلاـ وعبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ
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 *)جائزة الإبداع والابتكار والاختراع( منح جوائز صندوق دعم البحث العممي التقديريةخدمة  
 ف(و )أفراد أو عامم في المممكة الأردنية الياشمية ردنيوفالأوالمبدعوف ف و المخترع الفئة المستفيدة من الخدمة   

 في المؤسسات الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطاعيف العاـ والخاص.
 أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي/  مكان تقديم الخدمة

 أف يكوف مقدـ الطما أردني اللنسية. .1 شروط الحصول عمى الخدمة 
أف تكوف براءة الاختراع أردنية وتعود بالمنفعة عم  المؤسسات الوطنية في  .2

 المممكة الأردنية الياشمية
 بلائزة داخؿ المممكة أو خارليا. ختراعف فاز الاأسبؽ و أف لا يكوف  .3
في )دولية  إحداىا اختراعما لا يقؿ عف براءتي  طما قد سلؿمقدـ الأف يكوف  .4

 (الأوروبي أو الياباف أو كندا أو أستراليا تحادالاالولايات المتحدة الأمريكية أو 
 والثانية محمية.

 (.ولدتإف ) مقدـ الطما التي يعمؿ بيا مؤسسةالكتاا ترشيح مف   الوثائق المطموبة 
  الطما لمقدـالسيرة العممية والعممية. 
  الدولية والمحمية. ختراعالاشيادات تسليؿ براءة 
 .أية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

المعتمد مف الصدندوؽ ليذه  الترشيحيقوـ مقدـ الطما )المخترع( بتعبئة نموذج  .1
موقعاً  www.srf.gov.joر عم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ اللائزة والمتوف

 تومف خلاؿ مؤسسمرفقاً بالوثائؽ المطموبة  وتقديمو لمصدندوؽحسا الأصدوؿ  
إذا لـ يكف عاملا  ) خلالو شخصدياً مؤسسة وطنية( أو مف عاملًا في )إذا كاف 

 عند فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة. في إحدى المؤسسات الوطنية(
 محكميف لكؿ لائزة. قتراحلاملنة العممية ع طمبات الترشيح لترف .2
موذج اً لمنالتحكيـ وفق استكماؿترسؿ طمبات الترشيح إل  كؿ محكـ ويطما منو  .3

 .الطمااستلاـ شير مف تاريخ تلاوز المعتمد خلاؿ فترة زمنية لا ت
 نموذجل اً رس الملنة العممية تقارير المحكميف وتقوـ بتفريغ نتائج التحكيـ وفقتد .4

/حلا حبمنالقرار  لاتخاذ الإدارةفع توصدياتيا لملمس وتر  المعتمد تقييـال
 اللائزة.

البحث  لائزةح بمنالقرار  لاتخاذ الإدارةتوصدياتيا لملمس الملنة العممية فع تر  .5
مكافأة مالية مقدارىا و  درع الصدندوؽ/أو وشيادة تقدير وتتضمف  المميز

( خمسة آلاؼ 5000لابتكار والإبداع و )للائزة اآلاؼ دينار ثلاثة ( 3000)
 . دينار للائزة براءة الاختراع

يتـ تبميغ المرشحيف ىاتفياً بفوزىـ باللائزة والإعلاف عف أسماءىـ في وسائؿ  .6
 الإعلاـ وعبر الموقع الالكتروني لمصدندوؽ
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   ستعرض والتي تمّ تطوير ىذه الجائزة وتفصيميا حيث انبثق منيا ثلاث جوائز( 2016في بداية العام )ملاحظة: 

 وىي:في الصفحات التالية 
  التكنولوجيوالإبداع العممي جائزة الابتكار 
  الإبداع الثقافي الابتكار و جائزة 
 جائزة أفضل اختراع 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 يعده الصدندوؽ ليذه الغاية. احتقاؿيتـ منح اللائزة مف خلاؿ  .7

قديم المؤسسات الشريكة في ت
 الخدمة

 لا يولد

 لا يولد رسوم الخدمة
 شيور   8-4 وقت انجاز الخدمة
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 منحة "جائزة صندوق دعم البحث العممي للابتكار والإبداع العممي التكنولوجي" خدمة
الفئة المستفيدة من 

 الخدمة 
الباحثوف والمخترعوف والمبدعوف الأردنيوف )أفراد أو عامموف( في المممكة الأردنية الياشمية في 

ت الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطاعيف العاـ والخاص ممف ليـ إسيامات في المؤسسا
 الملالات التكنولولية التطبيقية ذات الأثر الاقتصدادي والالتماعي.

 / أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي مكان تقديم الخدمة
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 ا العمؿ المرشح أردنياً.أف يكوف مقدـ الطما صداح. 1
 . أف يكوف عمر العمؿ المقدـ لمترشيح لا يتلاوز خمس سنوات.2
. أف يكوف العمؿ المقدـ لمترشيح ذا أىمية مميزة في الملاؿ المقدـ فيو  عم  أف يكوف العمؿ المقدـ 3

 والإبداع لو أثر اقتصدادي أو ثقافي إيلابي. الابتكار للائزة
عي تحويؿ أي ابتكار أو فكرة أو عممية إل  منتج لديد لو قيمة مضافة أف يتضمف العمؿ الإبدا.4

 وأف يتضمف العمؿ الابتكاري تطوير فكرة حديثة أو أسموا لديد يؤدي إل  منتج يتلاوا مع
 متطمبات معينة بطرؽ مستحدثة.

 دولياً. أف لا يكوف العمؿ المقدـ لنيؿ ىذه اللائزة قد سبؽ وأف حصدؿ عم  لائزة أخرى محمياً أو.5
 كتاا ترشيح مف المؤسسة التي يعمؿ بيا مقدـ الطما )إف ولدت(.  الوثائق المطموبة 

  السيرة العممية والعممية لمقدـ الطما )المتقدميف لمطما في حاؿ ولود أكثر مف شخص
 مشترؾ بالعمؿ(.

 نسخة مف العمؿ المقدـ لملائزة )ورقي و إلكتروني( ونموذج مف العمؿ إف توفر ذلؾ  
 ة معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضروريةأي. 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

يصددر قرار ملمس الإدارة بفتح باا الترشح لملائزة بداية العاـ ولمملمس تحديد المدة الزمنية  .1
 التي يراىا مناسبة. 

توفر عم  الموقع المعتمد مف الصدندوؽ ليذه اللائزة والميقوـ مقدـ الطما بتعبئة نموذج الترشيح  .2
وتقديمو لمصدندوؽ مرفقاً موقعاً حسا الأصدوؿ   www.srf.gov.joالالكتروني لمصدندوؽ 

بالوثائؽ المطموبة مف خلاؿ مؤسستو )إذا كاف عاملًا في مؤسسة وطنية( أو مف خلالو شخصدياً 
 ( عند فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة.)إذا لـ يكف عاملا في إحدى المؤسسات الوطنية

ترفع طمبات الترشيح إل  "للنة لائزة الابتكار والإبداع العممي والتكنولولي" المختصدة المُشكمة  .3
بقرار مف ملمس إدارة الصدندوؽ برئاسة مدير عاـ الصدندوؽ وعضوية اثنيف مف أعضاء الملنة 

 ا لملاؿ اللائزة.  العممية ورئيس وعضو الملنة القطاعية المختصدة الأقر 
 تدرس الملنة طمبات الترشيح لملائزة   .4
 تنسا للنة اللائزة المختصدة إل  ملمس الإدارة بالطمبات المرشحة لنيؿ اللائزة. .5
يتخذ ملمس الإدارة  قراره بمنح/ حلا اللائزة التي تتضمف شيادة تقدير و/أو درع الصدندوؽ  .6

 ر للائزة الابتكار والإبداع العممي التكنولولي.( ثلاثة آلاؼ دينا3000ومكافأة مالية مقدارىا )
 لمملمس الحؽ بإقرار أو عدـ إقرار النتائج النيائية. .7
( لعاـ 1تطبؽ الأحكاـ المالية الواردة في تعميمات منح لوائز صدندوؽ دعـ البحث العممي رقـ ) .8

عممي رقـ ( مف نظاـ صدندوؽ دعـ البحث ال10الصدادرة بمقتض  المادة )ىػػ( مف المادة ) 2012
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 www.srf.gov.joوتعديلاتيا  والمتوفرة عم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ  2010( لسنة 42)
يتـ تبميغ المرشحيف ىاتفياً و/أو كتاا رسمي بفوزىـ باللائزة والإعلاف عف أسماءىـ في وسائؿ  .9

 الإعلاـ وعم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ.
 يتـ منح اللائزة مف خلاؿ احتقاؿ يعده الصدندوؽ ليذه الغاية. .10

المؤسسات الشريكة 
 في تقديم الخدمة

 لا يولد

 لا يولد رسوم الخدمة
 أشير  6-3 وقت انجاز الخدمة
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 دعم البحث العممي للابتكار والإبداع الثقافي" "جائزة صندوقمنحة  خدمة
الفئة المستفيدة من 

 دمة الخ
فػػػي  والمبػػػدعوف الأردنيػػػوف )أفػػػراد أو عػػػامموف( فػػػي المممكػػػة الأردنيػػػة الياشػػػميةالبػػػاحثوف والمثقفػػػوف 

وأعمػاؿ المؤسسات الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطػاعيف العػاـ والخػاص ممػف ليػـ إسػيامات 
   تطوير الثقافة والملتمع. يسيـ فيذات أثر وقيمة ثقافية مضافة 

 / أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي خدمةمكان تقديم ال
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 رشح أردنياً.صداحا العمؿ المُ أف يكوف مقدـ الطما  .1
 أف يكوف عمر العمؿ المقدـ لمترشيح لا يتلاوز خمس سنوات.  .2
وف العمػؿ أف يكوف العمؿ المقدـ لمترشيح ذا أىمية مميزة في الملػاؿ المقػدـ فيػو  عمػ  أف يكػ  .3

 الابتكار والإبداع لو أثر اقتصدادي أو ثقافي إيلابي. المقدـ للائزة
أف يتضػػمف العمػػؿ الإبػػداعي تحويػػؿ أي ابتكػػار أو فكػػرة أو عمميػػة إلػػ  منػػتج لديػػد أو أسػػموا  .4

 لديد لو قيمة مضافة عم  الثقافة والملتمع. 
ائزة أخػػرى محميػػاً أو أف لا يكػػوف العمػػؿ المقػػدـ لنيػػؿ ىػػذه اللػػائزة قػػد سػػبؽ وأف حصدػػؿ عمػػ  لػػ .5

 دولياً.

 كتاا ترشيح مف المؤسسة التي يعمؿ بيا مقدـ الطما )إف ولدت(.  الوثائق المطموبة 
  السيرة العممية والعممية لمقدـ الطما )المتقدميف لمطما في حاؿ ولود أكثر مف شخص مشترؾ

 بالعمؿ(.
 عمؿ إف توفر ذلؾنسخة مف العمؿ المقدـ لملائزة )ورقي و إلكتروني( ونموذج مف ال  
 أية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية. 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

يصدػػدر قػػرار ملمػػس الإدارة بفػػتح بػػاا الترشػػح لملػػائزة بدايػػة العػػاـ ولمملمػػس تحديػػد المػػدة  .1
 الزمنية التي يراىا مناسبة. 

ؽ ليػػذه اللػػائزة والمتػػوفر المعتمػػد مػػف الصدػػندو يقػػوـ مقػػدـ الطمػػا بتعبئػػة نمػػوذج الترشػػيح  .2
وتقديمػػو موقعػػاً حسػػا الأصدػػوؿ   www.srf.gov.joعمػػ  الموقػػع الالكترونػػي لمصدػػندوؽ 

لمصدػػػندوؽ مرفقػػػاً بالوثػػػائؽ المطموبػػػة مػػػف خػػػلاؿ مؤسسػػػتو )إذا كػػػاف عػػػاملًا فػػػي مؤسسػػػة 
دى المؤسسػػات الوطنيػػة( عنػػد وطنيػػة( أو مػػف خلالػػو شخصدػػياً )إذا لػػـ يكػػف عػػاملا فػػي إحػػ

 فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة.
ترفع طمبات الترشيح إل  "للنة لائزة الابتكار والإبداع الثقػافي" المختصدػة المُشػكمة بقػرار  .3

مف ملمس إدارة الصدػندوؽ برئاسػة مػدير عػاـ الصدػندوؽ وعضػوية أمػيف عػاـ وزارة الثقافػة 
ئزة المعمػػف عنيػػا ورئػػيس الملنػػة القطاعيػػة وممػػثلًا عػػف النقابػػة المختصدػػة فػػي ملػػاؿ اللػػا

 المتخصدصدة الأقرا لملاؿ اللائزة وعضواً منيا.  
 تدرس الملنة طمبات الترشيح لملائزة   .4
 تنسا للنة اللائزة المختصدة إل  ملمس الإدارة بالطمبات المرشحة لنيؿ اللائزة. .5
ير و/أو درع يتخػػػذ ملمػػػس الإدارة  قػػػراره بمػػػنح/ حلػػػا اللػػػائزة التػػػي تتضػػػمف شػػػيادة تقػػػد .6
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 دعم البحث العممي للابتكار والإبداع الثقافي" "جائزة صندوقمنحة  خدمة
الفئة المستفيدة من 

 دمة الخ
فػػػي  والمبػػػدعوف الأردنيػػػوف )أفػػػراد أو عػػػامموف( فػػػي المممكػػػة الأردنيػػػة الياشػػػميةالبػػػاحثوف والمثقفػػػوف 

وأعمػاؿ المؤسسات الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطػاعيف العػاـ والخػاص ممػف ليػـ إسػيامات 
   تطوير الثقافة والملتمع. يسيـ فيذات أثر وقيمة ثقافية مضافة 

 / أمانة سر الملمس والملافصدندوؽ دعـ البحث العممي خدمةمكان تقديم ال
شروط الحصول عمى 

 الخدمة 
 رشح أردنياً.صداحا العمؿ المُ أف يكوف مقدـ الطما  .1
 أف يكوف عمر العمؿ المقدـ لمترشيح لا يتلاوز خمس سنوات.  .2
وف العمػؿ أف يكوف العمؿ المقدـ لمترشيح ذا أىمية مميزة في الملػاؿ المقػدـ فيػو  عمػ  أف يكػ  .3

 الابتكار والإبداع لو أثر اقتصدادي أو ثقافي إيلابي. المقدـ للائزة
أف يتضػػمف العمػػؿ الإبػػداعي تحويػػؿ أي ابتكػػار أو فكػػرة أو عمميػػة إلػػ  منػػتج لديػػد أو أسػػموا  .4

 لديد لو قيمة مضافة عم  الثقافة والملتمع. 
ائزة أخػػرى محميػػاً أو أف لا يكػػوف العمػػؿ المقػػدـ لنيػػؿ ىػػذه اللػػائزة قػػد سػػبؽ وأف حصدػػؿ عمػػ  لػػ .5

 دولياً.

 كتاا ترشيح مف المؤسسة التي يعمؿ بيا مقدـ الطما )إف ولدت(.  الوثائق المطموبة 
  السيرة العممية والعممية لمقدـ الطما )المتقدميف لمطما في حاؿ ولود أكثر مف شخص مشترؾ

 بالعمؿ(.
 عمؿ إف توفر ذلؾنسخة مف العمؿ المقدـ لملائزة )ورقي و إلكتروني( ونموذج مف ال  
 أية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية. 

 إجراءات تقديم الخدمة
 

يصدػػدر قػػرار ملمػػس الإدارة بفػػتح بػػاا الترشػػح لملػػائزة بدايػػة العػػاـ ولمملمػػس تحديػػد المػػدة  .1
 الزمنية التي يراىا مناسبة. 

ؽ ليػػذه اللػػائزة والمتػػوفر المعتمػػد مػػف الصدػػندو يقػػوـ مقػػدـ الطمػػا بتعبئػػة نمػػوذج الترشػػيح  .2
وتقديمػػو موقعػػاً حسػػا الأصدػػوؿ   www.srf.gov.joعمػػ  الموقػػع الالكترونػػي لمصدػػندوؽ 

لمصدػػػندوؽ مرفقػػػاً بالوثػػػائؽ المطموبػػػة مػػػف خػػػلاؿ مؤسسػػػتو )إذا كػػػاف عػػػاملًا فػػػي مؤسسػػػة 
دى المؤسسػػات الوطنيػػة( عنػػد وطنيػػة( أو مػػف خلالػػو شخصدػػياً )إذا لػػـ يكػػف عػػاملا فػػي إحػػ

 فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة.
ترفع طمبات الترشيح إل  "للنة لائزة الابتكار والإبداع الثقػافي" المختصدػة المُشػكمة بقػرار  .3

مف ملمس إدارة الصدػندوؽ برئاسػة مػدير عػاـ الصدػندوؽ وعضػوية أمػيف عػاـ وزارة الثقافػة 
ئزة المعمػػف عنيػػا ورئػػيس الملنػػة القطاعيػػة وممػػثلًا عػػف النقابػػة المختصدػػة فػػي ملػػاؿ اللػػا

 المتخصدصدة الأقرا لملاؿ اللائزة وعضواً منيا.  
 تدرس الملنة طمبات الترشيح لملائزة   .4
 تنسا للنة اللائزة المختصدة إل  ملمس الإدارة بالطمبات المرشحة لنيؿ اللائزة. .5
ير و/أو درع يتخػػػذ ملمػػػس الإدارة  قػػػراره بمػػػنح/ حلػػػا اللػػػائزة التػػػي تتضػػػمف شػػػيادة تقػػػد .6
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( ثلاثػػػة آلاؼ دينػػػار للػػػائزة الابتكػػػار والإبػػػداع 3000الصدػػػندوؽ ومكافػػػأة ماليػػػة مقػػػدارىا )
 الثقافي.

 لمملمس الحؽ بإقرار أو عدـ إقرار النتائج النيائية. .7
تطبػؽ الأحكػاـ الماليػػة الػواردة فػػي تعميمػات مػػنح لػوائز صدػػندوؽ دعػـ البحػػث العممػي رقػػـ  .8

( مػف نظػاـ صدػندوؽ دعػـ 10المادة )ىػػ( مف المػادة )الصدادرة بمقتض   2012( لعاـ 1)
وتعػػػديلاتيا  والمتػػػوفرة عمػػػ  الموقػػػع الالكترونػػػي  2010( لسػػػنة 42البحػػػث العممػػػي رقػػػـ )

 www.srf.gov.joلمصدندوؽ 
يـ فػي ائيتـ تبميغ المرشحيف ىاتفياً و/أو كتاا رسػمي بفػوزىـ باللػائزة والإعػلاف عػف أسػم .9

 وسائؿ الإعلاـ وعم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ.
 يتـ منح اللائزة مف خلاؿ احتقاؿ يعده الصدندوؽ ليذه الغاية. .10

المؤسسات الشريكة 
 في تقديم الخدمة

 لا يولد

 لا يولد رسوم الخدمة
 أشير 6-3 وقت انجاز الخدمة
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 ختراع(اأفضل )جائزة  ةمنح خدمة
ة المستفيدة من الفئ

 الخدمة 
في المؤسسات  في المممكة الأردنية الياشمية ف(و )أفراد أو عامم ردنيوفالأف و المخترع

 الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطاعيف العاـ والخاص.
 صدندوؽ دعـ البحث العممي/ أمانة سر الملمس والملاف مكان تقديم الخدمة

شروط الحصول عمى 
 الخدمة 

 ف مقدـ الطما أردني اللنسية.أف يكو  .1
 وطنية مؤسسة خلاؿ مف اختراع كبراءة سلؿ قد اللائزة لنيؿ المقدـ الاختراع يكوف أف .2

 .الاقتصدادية بالمنفعة ويعود
 الأوروبي  الاتحاد دوؿ أو الأمريكية  المتحدة الولايات) في مسلمة الاختراع براءة تكوف أف .3

 .اللنوبية كوريا أو الصديف  أو أستراليا  أو كندا  أو الياباف  أو
 (.ولدتإف ) مقدـ الطما التي يعمؿ بيا مؤسسةالكتاا ترشيح مف   الوثائق المطموبة 

  لمقدـ الطماالسيرة العممية والعممية. 
  الدولية والمحمية. ختراعالاشيادات تسليؿ براءة 
 .أية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية 

 الخدمةإجراءات تقديم 
 

يصددر قرار ملمس الإدارة بفتح باا الترشح لملائزة بداية العاـ ولمملمس تحديد المدة  .1
 الزمنية التي يراىا مناسبة. 

المعتمد مف الصدندوؽ ليذه اللائزة والمتوفر  الترشيحيقوـ مقدـ الطما بتعبئة نموذج  .2
موقعاً حسا الأصدوؿ   www.srf.gov.joعم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 

عاملًا في )إذا كاف  تومف خلاؿ مؤسسمرفقاً بالوثائؽ المطموبة  وتقديمو لمصدندوؽ
)إذا لـ يكف عاملا في إحدى المؤسسات  خلالو شخصدياً مؤسسة وطنية( أو مف 

 عند فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة. الوطنية(
المُشكمة بقرار مف أفضؿ اختراع" المختصدة ئزة لانة إل  "للترفع طمبات الترشيح  .3

برئاسة مدير عاـ الصدندوؽ وعضوية رئيس الملنة القطاعية ملمس إدارة الصدندوؽ 
المختصدة وعضو مف الملنة العممية وأحد المختصديف تختاره الملنة العممية وممثؿ 

  عف الدائرة المختصدة في وزارة الصدناعة والتلارة.
  شيح لملائزة تدرس الملنة طمبات التر  .4
 تنسا للنة اللائزة المختصدة إل  ملمس الإدارة بالطمبات المرشحة لنيؿ اللائزة. .5
درع و/أو شيادة تقدير قراره بمنح/ حلا اللائزة التي تتضمف  يتخذ ملمس الإدارة  .6

 أفضؿ اختراع.للائزة آلاؼ دينار  خمسة( 5000مكافأة مالية مقدارىا )و  الصدندوؽ
 و عدـ إقرار النتائج النيائية.لمملمس الحؽ بإقرار أ .7
تطبؽ الأحكاـ المالية الواردة في تعميمات منح لوائز صدندوؽ دعـ البحث العممي رقـ  .8

( مف نظاـ صدندوؽ 10الصدادرة بمقتض  المادة )ىػػ( مف المادة ) 2012( لعاـ 1)
وتعديلاتيا  والمتوفرة عم  الموقع  2010( لسنة 42دعـ البحث العممي رقـ )

 www.srf.gov.joي لمصدندوؽ الالكترون
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 ختراع(اأفضل )جائزة  ةمنح خدمة
ة المستفيدة من الفئ

 الخدمة 
في المؤسسات  في المممكة الأردنية الياشمية ف(و )أفراد أو عامم ردنيوفالأف و المخترع

 الأكاديمية أو المراكز البحثية في القطاعيف العاـ والخاص.
 صدندوؽ دعـ البحث العممي/ أمانة سر الملمس والملاف مكان تقديم الخدمة

شروط الحصول عمى 
 الخدمة 

 ف مقدـ الطما أردني اللنسية.أف يكو  .1
 وطنية مؤسسة خلاؿ مف اختراع كبراءة سلؿ قد اللائزة لنيؿ المقدـ الاختراع يكوف أف .2

 .الاقتصدادية بالمنفعة ويعود
 الأوروبي  الاتحاد دوؿ أو الأمريكية  المتحدة الولايات) في مسلمة الاختراع براءة تكوف أف .3

 .اللنوبية كوريا أو الصديف  أو أستراليا  أو كندا  أو الياباف  أو
 (.ولدتإف ) مقدـ الطما التي يعمؿ بيا مؤسسةالكتاا ترشيح مف   الوثائق المطموبة 

  لمقدـ الطماالسيرة العممية والعممية. 
  الدولية والمحمية. ختراعالاشيادات تسليؿ براءة 
 .أية معمومات أو وثائؽ أخرى تراىا الملنة العممية ضرورية 

 الخدمةإجراءات تقديم 
 

يصددر قرار ملمس الإدارة بفتح باا الترشح لملائزة بداية العاـ ولمملمس تحديد المدة  .1
 الزمنية التي يراىا مناسبة. 

المعتمد مف الصدندوؽ ليذه اللائزة والمتوفر  الترشيحيقوـ مقدـ الطما بتعبئة نموذج  .2
موقعاً حسا الأصدوؿ   www.srf.gov.joعم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ 

عاملًا في )إذا كاف  تومف خلاؿ مؤسسمرفقاً بالوثائؽ المطموبة  وتقديمو لمصدندوؽ
)إذا لـ يكف عاملا في إحدى المؤسسات  خلالو شخصدياً مؤسسة وطنية( أو مف 

 عند فتح باا التقدـ لمترشح لملائزة. الوطنية(
المُشكمة بقرار مف أفضؿ اختراع" المختصدة ئزة لانة إل  "للترفع طمبات الترشيح  .3

برئاسة مدير عاـ الصدندوؽ وعضوية رئيس الملنة القطاعية ملمس إدارة الصدندوؽ 
المختصدة وعضو مف الملنة العممية وأحد المختصديف تختاره الملنة العممية وممثؿ 

  عف الدائرة المختصدة في وزارة الصدناعة والتلارة.
  شيح لملائزة تدرس الملنة طمبات التر  .4
 تنسا للنة اللائزة المختصدة إل  ملمس الإدارة بالطمبات المرشحة لنيؿ اللائزة. .5
درع و/أو شيادة تقدير قراره بمنح/ حلا اللائزة التي تتضمف  يتخذ ملمس الإدارة  .6

 أفضؿ اختراع.للائزة آلاؼ دينار  خمسة( 5000مكافأة مالية مقدارىا )و  الصدندوؽ
 و عدـ إقرار النتائج النيائية.لمملمس الحؽ بإقرار أ .7
تطبؽ الأحكاـ المالية الواردة في تعميمات منح لوائز صدندوؽ دعـ البحث العممي رقـ  .8

( مف نظاـ صدندوؽ 10الصدادرة بمقتض  المادة )ىػػ( مف المادة ) 2012( لعاـ 1)
وتعديلاتيا  والمتوفرة عم  الموقع  2010( لسنة 42دعـ البحث العممي رقـ )

 www.srf.gov.joي لمصدندوؽ الالكترون
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يتـ تبميغ المرشحيف ىاتفياً و/أو كتاا رسمي بفوزىـ باللائزة والإعلاف عف أسماءىـ  .9
 في وسائؿ الإعلاـ وعم  الموقع الالكتروني لمصدندوؽ.

 يعده الصدندوؽ ليذه الغاية. احتقاؿيتـ منح اللائزة مف خلاؿ  .10

الشريكة في  المؤسسات
 تقديم الخدمة

 لا يولد

 لا يولد رسوم الخدمة
 أشير 6-3 وقت انجاز الخدمة
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ح3ت  ىتن ح لا صن 

حصنرسقحين ح  ب بح     ا

ح8:1حص.حب.ن ن ،ح

ح 11941 3ح   تزح  ب ار 

  080022217  رتن ح    هىو ت  ب

ح(269)حح5347671  هن ف3حح

ح(ح269)حح5357924  فان  3ح

حسز و ح     ن ح   ن احس  ب بح     اححتبن ح-ط اقحانجىزح–   بنهلأحح

ح

 

 عزيزي متمقي الخدمة: 
عم   للاطلاع باستمرار( www.srf.gov.joيرل  زيارة الموقع الالكتروني لصدندوؽ البحث العممي ) -

 الطمبات.استقباؿ د فتح باا الخدمات التي يقدميا الصدندوؽ وعف مواعي
  بعض الخدمات قد يتـ إيقاؼ التقدـ ليا بناءً عم  قرارات ملمس إدارة الصدندوؽ -
ضرورة الاطلاع عم  الأولويات البحثية  في الملالات العممية ذات الأولوية التي يحددىا ملمس إدارة  -

 عاـ  للاستفادة مف خدمات الصدندوؽ بداية كؿالصدندوؽ 
عم  تعميمات وأسس الدعـ التي تخص الخدمة التي تنوي التقدـ ليا  للإحاطة بكافة  ننصدحؾ بالاطلاع -

 تفاصديؿ الخدمة. 

في حاؿ ولود شكوى أو اقتراح بخصدوص خدماتنا يرل  مراسمتنا عم  بريد الشكاوي واقتراحات  -
 osuggestions@srf.gov.j الصدندوؽ التالي:
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